
 

Notat 5/2026 

Faktagrunnlag til perspektiv-
melding 2026 
Ringerike kommune 

Audun Thorstensen 



 
2 

Tittel: Faktagrunnlag til perspektiv-melding 2026 

Undertittel: Ringerike kommune 

TF-notat nr.:  5/2026 

Forfatter(e):  Audun Thorstensen 

Dato:  13.04.2026 

ISBN:  I978-82-336-0832-3 

ISSN: 2703-7908 

Prosjekt: 20260300 

Prosjektleder: Audun Thorstensen 

Oppdragsgiver(e): Ringerike kommune 

 

Telemarksforsking 

Postboks 4 

3833 Bø i Telemark 

Tlf.: +47 35061500 

  



 
3 

Forord 
Dette notatet gir et faktagrunnlag for arbeidet med perspektivmeldingen i Ringerike kommune. Notatet 

beskriver sentrale utviklingstrekk i befolkning, arbeidsplasser, næringsliv, levekår og oppvekstforhold, og 

skal bidra til et kunnskapsgrunnlag for kommunens videre planlegging og prioriteringer. 

Notatet er utarbeidet av Telemarksforsking på oppdrag fra Ringerike kommune. 

Bø, 13. april 2026 

 

Audun Thorstensen 

Prosjektleder  
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Sammendrag 
Dette notatet gir et faktagrunnlag for arbeidet med perspektivmeldingen i Ringerike kommune. Analysen 

belyser utviklingen i befolkning, arbeidsplasser, næringsstruktur, levekår og oppvekstforhold, og setter ut-

viklingen i en regional og nasjonal sammenheng. 

Ringerike har hatt befolkningsvekst siden 2000, men veksten har vært svakere enn i fylket og landet sam-

let. Veksten skyldes i hovedsak netto innflytting og innvandring, mens fødselsbalansen har vært negativ. 

Befolkningen er eldre enn landsgjennomsnittet, og prognosene viser en tydelig aldring fram mot 2050. 

Veksten er i hovedsak konsentrert til Hønefossområdet, mens flere perifere områder kan få nedgang i fol-

ketallet. 

Utviklingen i arbeidsplasser i næringslivet har vært svakere enn på landsbasis. Ringerike har hatt negativ 

næringsattraktivitet det siste tiåret, noe som innebærer svakere utvikling enn det de strukturelle forholdene 

skulle tilsi. Samtidig har kommunen hatt positiv bostedsattraktivitet, med høyere nettoflytting enn forven-

tet. Ringerike inngår i et regionalt arbeidsmarked med betydelig pendling. 

Levekårsindikatorene viser at Ringerike ligger noe under landsgjennomsnittet på flere områder. Inntektsni-

vået er lavere enn nasjonalt nivå, og andelen personer med vedvarende lavinntekt, sosialhjelpsmottakere 

og personer utenfor arbeid og utdanning er høyere enn i fylket og landet samlet. 

Indikatorer for oppvekst og utdanning viser et sammensatt bilde. Bemanningen i barnehagene har bedret 

seg, og andelen barn med barnevernstiltak har gått ned. Samtidig har andelen elever på laveste mestrings-

nivå i lesing økt, og gjennomføringen i videregående opplæring ligger noe under landsgjennomsnittet. 

Samlet peker analysene på en krevende utvikling preget av en aldrende befolkning, svak næringsutvikling 

og levekårsutfordringer i deler av befolkningen. Dette vil kunne gi økt press på kommunens økonomi og 

tjenestebehov framover. Samtidig har kommunen et potensial for befolkningsvekst dersom attraktiviteten 

for bosetting og næringsliv styrkes. 
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Ringerike i tall – hovedtrekk 

Ringerike står overfor en utvikling preget av aldring, svak næringsutvikling og levekårsut-

fordringer, noe som samlet vil legge press på kommunens økonomi og tjenestebehov. 

Befolkning 

• Befolkningen har vokst siden 2000, men klart svakere enn i fylket og landet. 

• Veksten drives av innflytting og innvandring, mens fødselsbalansen er negativ. 

• Befolkningen er eldre enn landsgjennomsnittet, og aldringen vil tilta fram mot 2050. 

Arbeidsplasser og næringsliv 

• Arbeidsplassveksten i næringslivet har vært betydelig svakere enn nasjonalt nivå. 

• Kommunen har hatt negativ næringsattraktivitet, men positiv bostedsattraktivitet. 

• Ringerike er del av et regionalt arbeidsmarked med høy utpendling. 

Befolkningsprognoser 

• Folketall i 2050 anslås til 30 000-37 000 innbyggere, avhengig av attraktivitet. 

• Befolkningen blir betydelig eldre, med økende forsørgerbyrde. 

• Behovet for arbeidskraft øker, særlig innen helse og omsorg. 

Levekår 

• Inntektsnivået er lavere enn landsgjennomsnittet. 

• Andelen med lavinntekt, sosialhjelp og utenforskap er høyere enn nasjonalt nivå. 

• Flere indikatorer peker på økonomisk sårbarhet i deler av befolkningen. 

Barn og unge 

• Bemanningen i barnehagene har økt de siste årene. 

• Leseferdigheter og enkelte skoleindikatorer er svakere enn nasjonalt nivå. 

• Ungdata viser god livskvalitet, men lavere skoletrivsel på ungdomstrinnet. 

Økonomi, demokrati og klima 

• Kommunen har lavere inntektsnivå enn landsgjennomsnittet, men et høyt tjenestenivå. 

• Dette gir et stramt økonomisk handlingsrom framover. 

• Valgdeltakelsen er lavere enn landsgjennomsnittet. 

• Utslippene er lave og fallende, men klimarisikoen øker (flom og ekstremnedbør). 
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1. Innledning 

Denne rapporten gir et faktagrunnlag for arbeidet med perspektivmeldingen i Ringerike kom-
mune. Den beskriver sentrale utviklingstrekk i befolkning, arbeidsplasser, næringsliv, levekår og 
oppvekstforhold. Formålet er å gi et kunnskapsgrunnlag for kommunens videre planlegging og 
prioriteringer. 

Analysene bygger på statistikk fra nasjonale kilder og på modeller utviklet av Telemarksforsking. De regio-

nale analysene belyser utviklingen i befolkning, arbeidsplasser, næringsstruktur og attraktivitet, og setter 

utviklingen i Ringerike i en regional og nasjonal sammenheng. Rapporten presenterer også scenarier for 

framtidig befolkningsutvikling som synliggjør mulighetsrommet for lokal utvikling. 

I tillegg analyseres levekår og oppvekstforhold i kommunen, basert på indikatorer knyttet til blant annet 

utdanning, inntekt, arbeidsmarked og barnevern, samt resultater fra Ungdata-undersøkelsen. Samlet gir 

rapporten et bilde av utviklingstrekk som kan påvirke kommunens tjenestebehov, økonomi og samfunns-

utvikling i årene framover. 
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2.  Datagrunnlag og kilder 
Analysene i rapporten bygger på offisiell statistikk fra Statistisk sentralbyrå (SSB), Helsedirektoratet og 

Folkehelseinstituttet. I tillegg benyttes regionale analyser og befolkningsprognoser utviklet av Telemarks-

forsking. 

Datagrunnlaget er hentet fra nasjonale statistikkilder og offentlig tilgjengelige databaser. Det benyttes gjen-

nomgående oppdaterte tall, samtidig som utvikling over tid belyses der dette er relevant. 

2.1 Regionale analyser fra Telemarksforsking 

De regionale analysene belyser utviklingen i befolkning, arbeidsplasser, næringsliv og attraktivitet.1 Analy-

sene gjennomføres på kommune-, region- og fylkesnivå og gir et sammenligningsgrunnlag for å vurdere 

utviklingen i Ringerike opp mot andre områder. 

Datagrunnlaget er i hovedsak basert på statistikk fra Statistisk sentralbyrå og Brønnøysundregistrene, og er 

sammenstilt og tilrettelagt av Telemarksforsking. 

Modellene brukes både til å analysere historisk utvikling og til å utarbeide scenarier for framtidig utvikling. 

Scenariene bygger på ulike forutsetninger om nasjonal utvikling og lokal attraktivitet, og synliggjør mulig-

hetsrommet for utvikling i befolkning og arbeidsplasser. 

Befolkningsscenariene er et supplement til Statistisk sentralbyrås framskrivinger, ved at de viser hvordan 

lokal utvikling kan variere innenfor samme nasjonale rammer. De gir dermed alternative perspektiver på 

den framtidige utviklingen i kommunen, og synliggjør mulighetsrommet for lokal utvikling. 

2.2 Folkehelseprofil og oppvekstprofil 

I analysen benyttes indikatorer fra Folkehelseprofilen og Oppvekstprofilen for Ringerike. Profilene gir en 

statistisk oversikt over helsetilstand, levekår og oppvekstforhold i befolkningen. 

 
1 Attraktivitetsanalysene skiller mellom hva som kan forklares av strukturelle forhold, og hva som skyldes stedets 
egen attraktivitet. Strukturelle forhold er forhold kommunen i liten grad kan påvirke på kort sikt, som sentralitet, de-
mografi og næringsstruktur. Attraktivitet måler dermed om utviklingen er bedre eller dårligere enn det disse forhol-
dene skulle tilsi. Dersom en kommune vokser mer enn forventet ut fra strukturelle forhold, tolkes dette som positiv 
attraktivitet. Dersom veksten er svakere enn forventet, tolkes det som negativ attraktivitet. 
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Profilene utarbeides av Folkehelseinstituttet i samarbeid med Helsedirektoratet, og bygger på data fra flere 

nasjonale registre og statistikkilder, blant annet Statistisk sentralbyrå, Norsk pasientregister og ulike helse-

registre. 

Folkehelseprofilene for 2026 ble publisert 26. februar, mens oppvekstprofilene for 2026 ble publisert 25. 

mars. Analysen tar utgangspunkt i de nyeste tilgjengelige indikatorene fra disse profilene. 

2.3 Ungdata 2025 

Ungdata er en nasjonal spørreundersøkelse blant barn og unge som kartlegger oppvekstforhold, trivsel, 

helse og fritidsaktiviteter. Undersøkelsen gjennomføres blant elever på mellomtrinnet, ungdomstrinnet og 

i videregående opplæring. 

Resultatene presenteres på kommune- eller regionnivå, avhengig av antall respondenter og hensynet til 

personvern. 

Undersøkelsen gjennomføres av Velferdsforskningsinstituttet NOVA ved OsloMet i samarbeid med kom-

muner og fylkeskommuner. I denne rapporten benyttes resultater fra Ungdata-undersøkelsen gjennomført 

i 2025. 
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3.  Befolkning og næring 
Dette kapitlet beskriver utviklingen i befolkning, arbeidsplasser og næringsstruktur i Ringerike. Utviklingen 

sammenliknes med fylket og landet samlet for å gi et bilde av kommunens relative utvikling.2 

Analysene viser at Ringerike samlet sett har hatt omtrent middels samlet attraktivitet for bosetting og næ-

ringsliv de siste ti årene. Bostedsattraktiviteten har vært noe bedre enn forventet ut fra strukturelle for-

hold, mens næringsattraktiviteten har vært svakere enn forventet.  

3.1 Befolkningsutvikling 

Dette delkapitlet beskriver utviklingen i folketallet i Ringerike over tid. Utviklingen sammenliknes med fyl-

ket og landet samlet. Utviklingen i folketallet i Ringerike siden 2000 er vist i Figur 1, sammenlignet med 

utviklingen i fylket og landet. 

Ved inngangen til første kvartal 2026 hadde Ringerike 31 942 innbyggere, mot 27 917 i 2000. Dette tilsva-

rer en vekst på 14,4 prosent i perioden. Befolkningsveksten har imidlertid vært svakere enn både fylket og 

landet. 

 
2 Analysene bygger på Telemarksforskings modeller for attraktivitet og regional utvikling. Attraktivitets-modellen 
gjør det mulig å vurdere om en kommune vokser mer eller mindre enn det som kan forventes ut fra strukturelle for-
hold som sentralitet, demografi og næringsstruktur. 

Hovedtrekk i befolkning og arbeidsmarked 

• Befolkningen har vokst siden 2000, men klart svakere enn i fylket og landet. 

• Veksten drives av innflytting og innvandring, mens fødselsbalansen er negativ. 

• Befolkningen er eldre enn landsgjennomsnittet, og aldringen vil tilta. 

• Arbeidsplassveksten i næringslivet har vært svakere enn nasjonalt nivå. 

• Ringerike har positiv bostedsattraktivitet, men negativ næringsattraktivitet. 

• Kommunen er del av et regionalt arbeidsmarked med betydelig pendling. 
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Figur 1 Utvikling i folketallet i Ringerike, indeksert slik at nivået i 2000=100, målt i starten av hvert kvartal. 

Befolkningsutviklingen kan deles opp i tre hovedkomponenter: fødselsbalanse, innenlands flytting og inn-

vandring. Utviklingen i Ringerike siden begynnelsen av 2000-tallet kjennetegnes av fødselsunderskudd, 

netto innvandring og netto innenlands tilflytting. 

Etter 2022 økte innvandringen til Norge betydelig som følge av krigen i Ukraina. Flyktninger blir først re-

gistrert som innvandret til kommunen, og når de senere bosettes i andre kommuner registreres dette som 

innenlands flytting. 

 

Figur 2 Befolkningsveksten i Ringerike dekomponert i overlappende 12-måneders perioder, målt hvert kvartal. 
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3.1.1 Aldersfordeling 

Befolkningens fordeling på alder og kjønn har stor betydning for antall fødte og døde. I Figur 3 har vi vist 

antall innbyggere i Ringerike etter kjønn og alder. Skyggen viser fordelingen i Norge etter alder og kjønn. 

Vi kan da se hvilke aldersgrupper som Ringerike har relativt mange av i forhold til landet. Steder med 

mange eldre vil normalt få flere døde. Steder med en stor andel kvinner i fødedyktig alder får normalt flere 

fødte. Denne alderspyramiden vil dermed kunne forklare forskjeller i fødselsbalansen. 

Ringerike har en høyere andel av befolkningen over 50 år enn landsgjennomsnittet. Samtidig er andelen 

kvinner i alderen 20–40 år lavere enn i landet som helhet. Dette bidrar til færre fødsler og dermed en sva-

kere fødselsbalanse. Andelen små barn er derfor også lavere enn i landet samlet. 

 

Figur 3 Antall innbyggere etter kjønn og alder i Ringerike 2025. Skyggen viser hvordan fordelingen på kjønn og alder 
er i Norge. 

Gjennomsnittsalderen i befolkningen har økt de siste ti årene. Ifølge SSB var gjennomsnittsalderen i 

Norge 41,8 år per 1. januar 2026, en økning på 2,1 år siden 2016. I Ringerike var gjennomsnittsalderen 

44,1 år per 1. januar 2026. Det er en økning på 1,8 år i samme periode. 

3.1.2 Andel innvandrere 

Tabell 1 viser andelen innvandrere og norskfødte med innvandrerforeldre i befolkningen i 2016 og 2026 

for Ringerike, Buskerud og landet som helhet. 
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Tabell 1 Andel innvandrere og norskfødte med innvandrerforeldre (prosent). 

Område 2016 (%) 2026 (%) 

Hele landet 16,3 21,8 

Buskerud 18,3 25,8 

Ringerike 13,3 20,7 

Andelen innvandrere og norskfødte med innvandrerforeldre har økt både i Ringerike, Buskerud og landet 

som helhet fra 2016 til 2026. I Ringerike økte andelen fra 13,3 prosent i 2016 til 20,7 prosent i 2026. Øk-

ningen har vært noe sterkere i Buskerud og i landet samlet. I 2026 utgjorde innvandrere og norskfødte 

med innvandrerforeldre 25,8 prosent av befolkningen i Buskerud og 21,8 prosent i landet som helhet. 

Innvandrere og norskfødte med innvandrerforeldre i Ringerike har bakgrunn fra 121 ulike land, ifølge 

SSB. Figur 4 viser de ti landene som flest personer har bakgrunn fra.

  

Figur 4 Landbakgrunn innvandrere og norskfødte med innvandrerforeldre Ringerike kommune (prosent) 

 

3.1.3 Husholdningstyper 

Tabell 2 viser utviklingen i husholdningstyper i perioden 2015–2025. Antallet aleneboende har økt betyde-

lig i perioden og utgjør den største husholdningstypen. Denne trenden ser man også på landsbasis. Antal-

let par uten hjemmeboende barn har også økt noe, mens husholdninger med barn samlet sett har vært re-

lativt stabile. 
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Tabell 2 Ulike husholdningstyper. Ringerike. Antall og %-endring. 

Husholdningstype 2015 2025 %-end-

ring 

Aleneboende 5 475 6 916 +26,3 % 

Par uten hjemmeboende barn 3 581 3 966 +10,8 % 

Par med barn 2 531 2 475 -2,2 % 

Enslige forsørgere 683 677 -0,9 % 

Flerfamiliehusholdninger 607 684 +12,7 % 

3.1.4 Flytting 

Flyttemønstre etter alder viser at Ringerike har netto utflytting av personer i 20-årene, men netto innflyt-

ting i de fleste andre aldersgrupper. Dette er et mønster som også finnes i mange andre kommuner uten 

større utdanningsinstitusjoner. 

 

Figur 5 Inn- utflytting og nettoflytting etter alder til Ringerike i perioden 2000-2024. Antall personer. 

 

I Figur 6 kan vi se hvordan den samlede nettoflyttingen fordeler seg på innvandring og innenlands flytting 

i Ringerike og sammenlikningsstedene i den siste tiårsperioden. I de tre siste årene var det som tidligere 

nevnt mange ukrainere med i den innenlandske flyttingen, fordi flyttinger av ukrainere fra mottak til boset-

tingskommune ble registrert som innenlands flytting. 
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Figur 6 Nettoflyttingen brutt ned på innenlands flytting og nettoinnvandring 2015-2024. 

I Figur 7 kan vi se fra de fem stedene i Norge som Ringerike henter flest innbyggere fra gjennom den in-

nenlandske nettoflyttingen i de siste ti årene og samtidig de fem stedene som det har blitt avgitt flest inn-

byggere til. Når det gjelder innenlands flytting, har Ringerike i hovedsak utveksling av innbyggere med 

kommuner i det regionale arbeidsmarkedet. I den siste tiårsperioden har kommunen hatt størst netto inn-

flytting fra Bærum og Hole, mens flest innbyggere har flyttet til Oslo og Jevnaker. 

 

Figur 7 Antall som har flyttet i perioden 2015-2024. De fem kommunene med høyest nettoinnflytting og de fem 
kommunene med høyest netto utflytting. 
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3.2 Arbeidsplasser 

Dette delkapitlet beskriver utviklingen i arbeidsplasser og næringsstruktur i Ringerike og sammenlikner 

utviklingen med landet ellers. 

Figur 8 viser utviklingen i antall arbeidsplasser i Ringerike fra 2000 til 2025, fordelt på privat og offentlig 

sektor. 

Ved utgangen av 2025 var det 9 092 arbeidsplasser i næringslivet og 5 302 arbeidsplasser i offentlig sektor i 

kommunen. Antallet arbeidsplasser i næringslivet økte i perioden fra 2015 til 2022, men har deretter gått 

noe ned fram mot 2025.  

 

Figur 8 Antall arbeidsplasser i offentlig og privat sektor i Ringerike. 

Sammenlignet med utviklingen på landsbasis har Ringerike hatt betydelig svakere arbeidsplassvekst i næ-

ringslivet. I perioden 2000–2025 har veksten vært 19,6 prosentpoeng lavere enn i landet samlet. Også i of-

fentlig sektor har veksten vært noe svakere enn landsgjennomsnittet. 

Den svake utviklingen i privat sektor tyder på at Ringerike i mindre grad enn landet for øvrig har lykkes 

med å skape nye arbeidsplasser i næringslivet. 
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Figur 9 Utvikling av antall arbeidsplasser i Ringerike indeksert slik at nivået i 2000=100, relativt til indeksen for 
Norge. 

3.3 Næringsstruktur 

Næringsstrukturen på et sted kan bety mye for veksten. Hvis stedet har en stor andel av arbeidsplassene i 

bransjer som har hatt vekst, vil dette normalt gjøre at veksten blir høyere enn gjennomsnittet. Omvendt vil 

steder med en konsentrasjon av arbeidsplassene i bransjer med nedgang eller lav vekst få lavere arbeids-

plassvekst. Hvilke bransjer som har høy eller lav vekst varierer over tid. 

I Figur 10 ser vi veksten i antall ansatte i ulike bransjer og sektorer i Norge i perioden 2017–2025. 

De blå søylene viser utviklingen i basisnæringene, det vil si de mest konkurranseutsatte bransjene. Her har 

fiske og havbruk, tele og IKT samt olje- og gassutvinning hatt størst vekst. 

De grønne søylene representerer besøksnæringene, altså bransjer som krever personlig oppmøte og derfor 

påvirkes mest av besøk. Aktiviteter og servering har hatt særlig sterk vekst i antall arbeidsplasser. 

De oransje søylene viser de regionale næringene. Her har private helsetjenester, forretningstjenester samt 

finans, eiendom og utleie hatt sterkest vekst. 

De røde søylene viser offentlig sektor, som er delt inn i statlig, fylkeskommunal og kommunal virksomhet. 

For å vurdere om det “lønner seg” å ha en bransje, må vi se på den relative veksten i perioden. Dette inne-

bærer å trekke fra den generelle veksten fra veksten i den enkelte bransjen. På den måten får vi fram om 

bransjen har vokst mer eller mindre enn gjennomsnittet. 
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Figur 10 Prosentvis vekst i ulike bransjer i perioden 2017-2025 (figuren til venstre) og relativ vekst (figuren til høyre). 

Figur 11 viser lokaliseringskvotientene for ulike bransjer i næringslivet i Ringerike i 2025. Lokaliserings-

kvotienten viser hvor sterkt en bransje er representert i en kommune sammenlignet med landet som hel-

het. Næringsstrukturen i Ringerike preges i relativt stor grad av tradisjonelle industri- og primærnæringer. 

Kommunen har blant annet en høy andel sysselsetting innen annen industri, landbruk, prosessindustri og 

verkstedindustri. 

Samtidig er kunnskapsintensive næringer som tele- og IKT-tjenester relativt svakt representert. Nærings-

strukturen kan dermed bidra til å forklare noe av den svake arbeidsplassveksten i næringslivet sammenlig-

net med landet samlet. 

 

Figur 11 Lokaliseringskvotienter for ulike bransjer i Ringerike i fjerde kvartal 2025 sammenliknet med 2016. 
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3.4 Bosteds- og næringsattraktivitet 

Et steds befolkningsutvikling påvirkes både av bostedsattraktivitet og av utviklingen i arbeidsplasser. 

Kommuner som lykkes på begge områder, kan oppnå høyere befolkningsvekst enn det de strukturelle for-

holdene alene skulle tilsi. 

For å forstå utviklingen i befolkning og arbeidsplasser er det derfor nyttig å skille mellom hva som skyldes 

strukturelle forhold, og hva som skyldes stedets egen attraktivitet. 

Strukturelle forhold er forhold kommunen i liten grad kan påvirke på kort sikt. Dette omfatter blant annet 

sentralitet, befolkningssammensetning og næringsstruktur. Disse forholdene gir et utgangspunkt for hva 

slags utvikling man normalt kan forvente i en kommune. 

Attraktivitet måler avviket fra dette utgangspunktet. Dersom utviklingen er bedre enn det de strukturelle 

forholdene tilsier, betegnes dette som positiv attraktivitet. Dersom utviklingen er svakere enn forventet, 

betegnes det som negativ attraktivitet. 

I analysene skilles det mellom to former for attraktivitet: 

- Bostedsattraktivitet, som måler om kommunen har høyere eller lavere nettoflytting enn forventet 

- Næringsattraktivitet, som måler om veksten i antall arbeidsplasser i næringslivet er høyere eller 

lavere enn forventet 

En kommune kan dermed være attraktiv som bosted, men samtidig ha svak næringsutvikling – eller om-

vendt. 

For Ringerike viser analysene at de strukturelle forholdene tilsier en viss netto innflytting i perioden. Den 

faktiske utviklingen har imidlertid vært noe bedre enn forventet, noe som indikerer positiv bostedsattrakti-

vitet. 

For næringsutviklingen er bildet motsatt. Til tross for at de strukturelle forholdene tilsier vekst i antall ar-

beidsplasser, har den faktiske utviklingen vært betydelig svakere enn forventet. Dette innebærer negativ 

næringsattraktivitet, og indikerer at næringslivet i Ringerike har utviklet seg svakere enn det både nasjonale 

trender og lokal næringsstruktur skulle tilsi 

Analyser av flyttemønstre i norske kommuner viser at særlig fire strukturelle forhold har betydning for 

nettoflytting: Sentralitet, arbeidsplassvekst, demografiske forhold og innvandring 

Kommuner med høy sentralitet og sterk arbeidsplassvekst vil normalt oppleve høyere netto innflytting. 
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Disse forholdene brukes til å beregne en forventet nettoflytting. Forskjeller mellom kommuner oppstår 

særlig som følge av variasjoner i arbeidsplassutvikling, sentralitet og demografi. I analysen skilles det mel-

lom effekten av arbeidsplassvekst i egen kommune og i områder det pendles til (nabovekst). 

Figur 12 viser hvordan disse strukturelle forholdene har påvirket forventet nettoflytting (eksklusive ukra-

inske flyktninger) i Ringerike og sammenligningsstedene i den siste tiårsperioden. 

 

Figur 12 Forventet nettoflytting (eksklusive ukrainske flyktninger) i prosent av folketallet, ut fra sentralitet, nasjonal 
nettoinnvandring, arbeidsplassvekst i områder det pendles til (nabovekst) og demografisk sysselsettingstilvekst (de-
mografi) 2016-2025. 

Ringerike har høy sentralitet, noe som isolert sett bidrar positivt til nettoflyttingen. Arbeidsplassveksten i 

naboområder har også vært noe høyere enn gjennomsnittet og har bidratt svakt positivt. I tillegg har kom-

munen hatt en relativt høy demografisk sysselsettingstilvekst, som trekker i retning av økt innflytting. 

Samlet innebærer de strukturelle forholdene at forventet nettoflytting til Ringerike, inkludert innvandring, 

har vært om lag 7 prosent av folketallet i den siste tiårsperioden. 

Figur 13 viser bostedsattraktiviteten i Ringerike og sammenlignbare kommuner i perioden 2016–2025. 
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Figur 13 Bostedsattraktivitet 2016-2025. Kilde: TF3 

 

For Ringerike tilsier de strukturelle forholdene en netto innflytting på om lag 7,0 prosent av folketallet i 

perioden. Fødselsbalansen bidrar negativt, og arbeidsplassutviklingen trekker også noe ned. Den faktiske 

utviklingen har likevel vært noe bedre enn forventet. Avviket utgjør om lag 1,0 prosentpoeng, noe som 

innebærer positiv bostedsattraktivitet i perioden. 

Når det gjelder næringsutviklingen viser analysene negativ næringsattraktivitet.  

I Figur 14 viser vi hvordan de strukturelle drivkreftene for vekst har påvirket veksten i antall ansatte i næ-

ringslivet i Ringerike og sammenlikningskommunene i den siste tiårsperioden. De viktigste drivkreftene er 

 
3 Ukrainere har gitt en befolkningsvekst tilsvarende 1,2 prosent av folketallet i den siste 10 år perioden. 
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bransjesammensetning, befolkningsutvikling og nasjonal vekst. Bidraget fra den nasjonale veksten vil vari-

ere litt fra sted til sted avhengig av stedets vekst tidlig i perioden. 

 

 

Figur 14 Beregnet bransjeeffekt, befolkningseffekt og nasjonal vekst. Den forventede veksten er summen av søylene. 
Rangeringsnummeret med hensyn til forventet vekst er vist i parentesen. 

Basert på disse forholdene var det forventet en vekst i næringslivet på 11,3 prosent i perioden 2016–2025. 

Den faktiske veksten var 3,1 prosent, altså betydelig lavere enn forventet. Figur 15 viser forventet vekst og 

næringsattraktivitet for Ringerike og sammenlignbare kommuner. Næringsattraktiviteten måles som 
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differansen mellom faktisk og forventet vekst. Resultatene viser at Ringerike har hatt klart negativ næ-

ringsattraktivitet i perioden. Stedets rangering for næringsattraktivitet er vist i parentesen. 

 

Figur 15 Forventet vekst i antall ansatte i næringslivet og næringsattraktivitet. Den faktiske veksten er summen av 
søylene. 2016-2025.  
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3.5 Pendling 

Pendling gir en indikasjon på hvor integrert en kommune er i et regionalt arbeidsmarked. Noen kommu-

ner har flere arbeidsplasser enn det lokale arbeidsmarkedet kan dekke, og får netto innpendling. Andre 

kommuner er i større grad avhengige av at innbyggerne pendler til arbeid i andre kommuner. 

I 2025 pendlet 28 prosent av arbeidstakerne i Ringerike inn til kommunen, mens 33 prosent av de syssel-

satte som bodde i kommunen pendlet ut. 

Pendletallene viser at Ringerike er en del av et regionalt arbeidsmarked, men at en betydelig andel av de 

sysselsatte arbeider utenfor kommunen. Samtidig fylles mange av arbeidsplassene i kommunen av arbeids-

takere bosatt andre steder. 

Arbeidsmarkedsintegrasjon er særlig viktig for husholdninger der to personer skal delta i arbeidsmarkedet. 

Jo større arbeidsmarked som er tilgjengelig innen pendleavstand, desto flere jobbmuligheter finnes. 

 

Figur 16 Andel innpendlere og andel utpendlere 2025. Rangeringsnummer for arbeidsmarkedsintegrasjon er vist i 
parentesen.  

Figur 17 viser hvilke steder som har flest inn- og utpendlere til Ringerike. Vi kan også se antall pendlere i 

gjennomsnitt for den foregående tiårsperioden. 
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Figur 17 Antall personer som pendler inn (grafen til venstre) og antall personer som pendler ut av Ringerike (grafen 
til høyre). 

Innpendlingen til Ringerike domineres av Jevnaker og Hole, mens utpendlingen i klart størst grad går til 

Oslo, etterfulgt av Hole og Bærum. Sammenlignet med tidligere år er det særlig økt utpendling til Oslo, 

noe som tyder på sterkere integrasjon mot hovedstadsområdet.  

3.6 Boliger 

Befolkningsvekst, bostedsattraktivitet og boligbygging henger tett sammen. Dersom det bygges for få boli-

ger i forhold til etterspørselen, kan dette begrense befolkningsveksten. 

I enkelte år har Ringerike hatt relativt høy boligbygging, men i 2024 og 2025 var boligbyggingen lavere enn 

landsgjennomsnittet. 

I 2025 ble det ferdigstilt 1,7 boliger per 1000 innbyggere, mot 3,5 boliger per 1000 innbyggere nasjonalt. 
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Figur 18 Antall fullførte boliger per 1000 innbyggere i Ringerike og Norge. 

For perioden 2016–2025 er Ringerike rangert som nummer 74 blant landets kommuner når det gjelder bo-

ligbyggingstakt. Flere av sammenligningskommunene har hatt lavere boligbyggingstakt i denne perioden. I 

2025 var imidlertid boligbyggingen svært lav, og kommunen ble rangert som nummer 209 av 357 kommu-

ner. 

 

Figur 19 Antall fullførte boliger per 1000 innbyggere i Ringerike og sammenlikningssteder. 2016-2025. Rangering i er 
vist i parentesen. 

Tabell 3 viser at et flertall av husholdningene i Ringerike bor i enebolig (56,6 prosent), mens 19,8 prosent 

bor i småhus (tomannsboliger, rekkehus og kjedehus). Samlet utgjør dette over tre firedeler av hushold-

ningene. Andelen i boligblokk er 16,4 prosent, mens 7,1 prosent bor i andre boligtyper. Sammenlignet 
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med Buskerud og landet har Ringerike en høyere andel i enebolig og en lavere andel i boligblokk, mens 

småhusandelen er noe lavere enn i Buskerud og om lag på nivå med landet. 

Tabell 3 Husholdninger etter hovedtyper av bolig (prosent), 20244 

Område Enebolig Småhus Boligblokk Annet 

Hele landet 47,2 21,3 26,7 4,9 

Buskerud 53,3 22,4 19,6 4,7 

Ringerike 56,6 19,8 16,4 7,1 

 

Boligfordelingen varierer mellom aldersgrupper. Andelen i enebolig er høyest blant barn og familier (72 

prosent) og ligger rundt 62–69 prosent i alderen 30–66 år. Blant unge voksne (20–29 år) er fordelingen 

mer variert, med lavere andel i enebolig (51,6 prosent) og høyere andel i blokk (18,4 prosent). Blant eldre 

øker blokkandelen fra 17,8 prosent (67–79 år) til 27,4 prosent (80 år og over), samtidig som eneboligande-

len faller. 

Tabell 4 Andel personer i ulike boligtyper. Prosent. Ringerike kommune 

Alder Enebolig Småhus Boligblokk Annet 

0–19 år 72,0 19,8 5,5 2,7 

20–29 år 51,6 19,6 18,4 10,5 

30–39 år 61,9 21,5 11,3 5,4 

40–49 år 66,7 20,6 9,0 3,8 

50–66 år 69,4 17,6 9,5 3,5 

67–79 år 62,2 16,0 17,8 4,0 

80 år + 50,0 14,9 27,4 7,7 

I alle aldersgrupper er andelen i enebolig høyere i Ringerike enn i Buskerud og landet, mens blokkandelen 

er lavere. Forskjellene er særlig tydelige blant unge voksne. Småhusandelen er gjennomgående noe lavere 

enn i Buskerud og om lag på nivå med landet. Samlet gir dette en boligstruktur med høy eneboligandel i 

alle livsfaser og lavere innslag av blokk enn i fylket og landet. 

3.7 Oppsummering  

De regionale analysene viser at Ringerike har hatt moderat utvikling i både befolkning og arbeidsplasser de 

siste ti årene. 

 
4  Småhus = tomannsbolig + rekkehus/kjedehus/andre småhus 
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Befolkningen har økt, men svakere enn i fylket og landet. Samtidig har kommunen hatt positiv bostedsat-

traktivitet, med høyere nettoflytting enn forventet ut fra strukturelle forhold. 

Utviklingen i næringslivet har vært svak. Arbeidsplassveksten i privat sektor har vært betydelig lavere enn 

nasjonalt nivå, og analysene viser negativ næringsattraktivitet. 

Næringsstrukturen preges av tradisjonelle industri- og primærnæringer, mens kunnskapsintensive næringer 

er svakt representert. Dette kan bidra til å forklare den svake utviklingen i arbeidsplasser. 

Ringerike er en del av et regionalt arbeidsmarked, men med netto utpendling. Boligbyggingen har variert 

over tid og vært lav de siste årene. 

Samlet sett framstår Ringerike som relativt attraktiv som bosted, men med svakere utvikling i næringslivet. 

Den framtidige utviklingen vil i stor grad avhenge av kommunens evne til å styrke næringsutviklingen og 

legge til rette for vekst i både arbeidsplasser og boliger. 

Etter analysen av utviklingen på kommunenivå kan det også være relevant å se nærmere på hvordan utvik-

lingen varierer internt i kommunen. 

3.8 Befolkningsutvikling i ulike deler av kommunen 

Statistisk sentralbyrå (SSB) publiserer detaljert statistikk om befolkningsutvikling på ulike geografiske ni-

våer, blant annet kommune, delområde og grunnkrets. Grunnkretsene er relativt stabile over tid og brukes 

for å kunne publisere detaljerte data om blant annet folketall og alderssammensetning. Delområder er 

større geografiske enheter som består av flere grunnkretser. 

Inndelingen under tar utgangspunkt i stedskategoriene som kommunen har definert i samfunnsplanen. 

Områdene sammenfaller stort sett med skolekretsene i kommunen, men det er gjort noen tilpasninger. 

Følgende områder er lagt til grunn: Hønefoss, Haugsbygd, Heradsbygda, Hallingby, Nes, Sokna, Åsa og 

Tyristrand. 

Figuren under viser befolkningsutviklingen i de ulike områdene fra 2015 til 2024. Utviklingen varierer mel-

lom områdene, men viser et tydelig mønster der veksten i stor grad er konsentrert i og rundt Hønefoss. 

Hønefoss har hatt størst samlet befolkningsvekst i perioden, etterfulgt av Tyristrand og Haugsbygd. Flere 

mer perifere områder har hatt svakere utvikling eller nedgang i befolkningen. 
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Befolkningsutviklingen i Ringerike er preget av tydelig sentralisering og aldring. Veksten er sterkest i Hø-

nefoss, særlig i yrkesaktiv alder, mens flere omlandsområder har stagnasjon eller nedgang. 

Samtidig har antall barn (0–15 år) gått ned i de fleste deler av kommunen, med unntak av Hønefoss og 

Haugsbygd, noe som tyder på svakere rekruttering av barnefamilier utenfor de mest sentrale områdene. 

Parallelt har alle deler av kommunen hatt betydelig vekst i aldersgruppen 67 år og eldre, særlig i mer peri-

fere områder. Dette innebærer en tydelig forskyvning i alderssammensetningen, med økende konsentra-

sjon av barnefamilier i sentrale områder og en generell aldring i hele kommunen. 

Utviklingen peker mot økt behov for helse- og omsorgstjenester, samtidig som grunnlaget for barnehage 

og skole svekkes i flere områder utenfor Hønefoss, og understreker behovet for tilpasset planlegging 

framover. 

Heradsbygda 

Nes 

Hallingby 

Sokna 

Tyristrand 

Hønefoss 

Haugsbygd 

Åsa 

Figur 20 Befolkningsutvikling ulike deler av kommunen 2015-2024. Ringerike kommune. 
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4.  Befolkningsprognoser 
Telemarksforsking har utarbeidet scenarier for framtidig befolkningsutvikling i Ringerike. Scenariene er et 

supplement til SSBs framskrivinger og bygger på ulike nivåer av attraktivitet for bosetting og næringsliv. 

Alle scenariene tar utgangspunkt i SSBs hovedalternativ for nasjonal befolkningsutvikling. 

Det er beregnet tre scenarier: 

- Høy attraktivitet (H): Kommunen styrker attraktiviteten for bosetting og næringsliv. 

- Middels attraktivitet (M): Utviklingen følger forventet nivå ut fra strukturelle forhold. 

- Lav attraktivitet (L): Kommunen har svak attraktivitet. 

I tillegg vises utviklingen dersom attraktiviteten videreføres på nivå med gjennomsnittet de siste ti årene. 

Ringerike har hatt omtrent middels samlet attraktivitet de siste ti årene. Dersom kommunen oppnår mid-

dels attraktivitet framover, anslås folketallet til rundt 33 000 innbyggere i 2050. Lavalternativet gir et anslag 

på rundt 30 000 innbyggere, mens høyalternativet gir rundt 37 000 innbyggere i 2050. Til sammenlikning 

anslår SSBs middelalternativ et folketall på rundt 35 000. 

Dette viser at utviklingen i kommunens attraktivitet kan få betydning for befolkningsutviklingen fram mot 

2050. 

 

Hovedtrekk i prognosene 

• Folketallet i 2050 anslås å variere mellom om lag 30 000 og 37 000 innbyggere, av-

hengig av kommunens attraktivitet. 

• Befolkningen blir betydelig eldre, med sterk vekst i de eldste aldersgruppene 

• Veksten konsentreres til Hønefoss, mens flere områder får nedgang 

• Utgiftsbehovet øker med om lag 20 prosent, drevet av pleie og omsorg 

• Behovet for arbeidskraft øker kraftig, særlig innen helse og omsorg 

• Økende forsørgerbyrde gir press på økonomi og tjenestetilbud 
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Figur 21 Befolkningsprognoser fra Telemarksforsking 2025-2050 

Tabell 5 viser at befolkningsutviklingen varierer mellom scenariene. I lavalternativet kan folketallet gå noe 

ned (–5,6 prosent), mens middelsalternativet gir en svak vekst (3,8 prosent). I høyalternativet kan folketal-

let øke med om lag 16 prosent fram mot 2050. 

Samtidig viser prognosene en tydelig aldring av befolkningen. Antallet personer 67 år og eldre øker i alle 

scenarier, med en vekst på mellom 37 og 45 prosent fram mot 2050. Veksten er særlig sterk i de eldste al-

dersgruppene. Antallet personer 90 år og eldre kan mer enn tredobles, mens gruppen 80–89 år nesten 

dobles. Utviklingen i aldersgruppen 0–66 år er svakere, særlig i lav- og middelsalternativet. Dette innebæ-

rer at en økende andel av befolkningen vil bestå av eldre. 

Tabell 5 Befolkningsprognoser fra Telemarksforsking etter aldersgrupper 2025-2050 

 
2025 2050 %-endring 2025-2050 

L M H L M H 

0-5 år 1 665 1 441 1 681 2 011 -13,5 1,0 20,8 

6-15 år 3 351 2 760 3 144 3 651 -17,6 -6,2 9,0 

16-66 år 20 442 17 136 19 257 22 068 -16,2 -5,8 8,0 

67-79 år 4 584 5 070 5 261 5 487 10,6 14,8 19,7 

80-89 år 1 480 2 784 2 831 2 883 88,1 91,3 94,8 

90 år og eldre 271 809 815 823 198,5 200,7 203,7 

Sum 31 793 30 000 32 989 36 923 -5,6 3,8 16,1 

0-66 år 25 458 21 337 24 082 27 730 -16,2 -5,4 8,9 

67 år og eldre 6 335 8 663 8 907 9 193 36,7 40,6 45,1 
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Alderspyramiden for Ringerike skiller seg allerede i dag fra landsgjennomsnittet. Kommunen har en rela-

tivt høy andel eldre og en lavere andel personer i alderen 20–40 år. Dette gir også en lavere andel barn enn 

i landet samlet. Framskrivingene viser at kommunen fortsatt vil ha en relativt høy andel eldre i 2050. 

Figur 22 viser aldersfordelingen i kommunen sammenliknet med landet. 

 

Figur 22 Antall innbyggere på ulike alderstrinn for kvinner og menn for Ringerike i middelalternativet i 2050. Skyg-
gen viser hvordan fordelingen på landsbasis er. 

4.1 Befolkningsprognoser i ulike deler av kommunen 

Befolkningsutviklingen i Ringerike viser tydelige geografiske og aldersmessige forskjeller. De siste ti årene 

har veksten vært sterkest i Hønefoss, mens flere omlandsområder har hatt svak utvikling eller nedgang. 

Samtidig har antall barn gått ned i de fleste områder utenfor Hønefoss, mens antall eldre har økt i hele 

kommunen. 

Framskrivingene mot 2050 (middelalternativet fra Telemarksforsking) viser at disse utviklingstrekkene vi-

dereføres. Hønefoss er forventet å få en samlet vekst på om lag 3 600 innbyggere (+22,4 %). I øvrige del-

områder ligger det an til nedgang, størst i Heradsbygda, Hallingby, Nes og Åsa. 
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Figur 23 Befolkningsprognose 2025-2050. Middelalternativet fra Telemarksforsking 

Tabell 6 Befolkningsprognose 2025-2050. Antall personer og prosentendring. Middelalternativet fra Telemarksfors-
king 

Område 2025 2050 Endring (%) 

Hønefoss 16 267 19 914 +22,4 % 

Tyristrand 3 089 2 888 −6,5 % 

Heradsbygda 2 893 2 218 −23,3 % 

Sokna 1 711 1 569 −8,3 % 

Hallingby 2 621 1 987 −24,2 % 

Nes 493 338 −31,5 % 

Haugsbygd 4 077 3 725 −8,6 % 

Åsa 540 360 −33,4 % 

Uoppgitt grunnkrets 18 1 - 

Ringerike kommune 31 709 33 000 4,1 % 

 

Utviklingen varierer tydelig mellom aldersgrupper. Antall barn (0–15 år) forventes å øke i Hønefoss 

(+22,8 %), mens alle øvrige områder får nedgang. For yrkesaktive (20–66 år) er mønsteret det samme, 

Nes

Hallingby

Åsa

Haugsbygd

Tyristrand

Sokna Hønefoss
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med vekst i Hønefoss og nedgang ellers. Antall eldre (67+) øker i nesten alle områder, med unntak av 

Nes. 

Tabell 7 Befolkningsprognose TF 2025-2050. Endring i aldersgrupper ulike områder. Prosent 

Område 0–15 år 20–66 år 67+ år 

Hønefoss +22,8 +16,4 +42,1 

Tyristrand −23,0 −18,7 +53,5 

Heradsbygda −34,1 −38,0 +28,4 

Sokna −22,4 −17,8 +29,2 

Hallingby −36,5 −39,2 +37,3 

Nes −14,8 −50,0 −0,6 

Haugsbygd −30,2 −18,3 +51,4 

Åsa −56,5 −54,4 +57,8 

Ringerike kommune -11,4 -5,1 +41,0 

4.2 Fødselsbalanse og nettoflytting i framtiden 

Befolkningsutviklingen bestemmes av fødsler, dødsfall og flytting. Ringerike har hatt negativ fødselsba-

lanse i de fleste år etter 2000. Figur 24 viser at dette fødselsunderskuddet vil øke fram mot 2050. Samtidig 

vil kommunen normalt ha netto innflytting. 

I de nærmeste årene vil nettoflyttingen være høyere enn fødselsunderskuddet, slik at folketallet fortsatt kan 

øke. Mot slutten av perioden kan imidlertid fødselsunderskuddet bli større enn nettoinnflyttingen. I så fall 

vil folketallet begynne å falle. 

I scenariet med høy attraktivitet er nettoinnflyttingen betydelig høyere. Dette gir en tydelig vekst i folketal-

let gjennom hele perioden. Høyere innflytting bidrar også til at fødselsunderskuddet blir mindre. 
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Figur 24 Årlige befolkningsendringer i Ringerike fordelt på fødselsoverskudd og nettoflytting. Faktiske tall fram til og 
med 2025, deretter framskrevne tall basert på middelalternativet. 

4.3 Forsørgerbyrde 

Forsørgerbyrden (eldreforsørgerbyrden) uttrykker antall personer i alderen 20–66 år per person over 66 år. 

I Ringerike var forholdstallet 3,8 i 2010, og har siden falt jevnt til 2,8 i 2024. Framskrivinger viser en videre 

nedgang fram mot 2050, der forholdstallet – avhengig av scenario – anslås til mellom 1,7 og 2,1 (Figur 25). 

Til sammenlikning anslås forholdstallet på landsbasis til rundt 2,3 i 2050. 

Dette innebærer at det blir færre personer i yrkesaktiv alder per eldre innbygger, noe som vil øke presset 

på kommunale tjenester og offentlige finanser. 

 

Figur 25 Forsørgerbyrde for ulike attraktivitetsscenarier i Ringerike. 
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4.4 Framtidig utgiftsbehov 

Det er utarbeidet en analyse av hvordan befolkningsframskrivingene påvirker kommunens framtidige 

kostnader og utgiftsbehov. Demografikostnadene er beregnet samlet og fordelt på aldersgrupper og tje-

nesteområder. 

Beregningene følger opplegget til Teknisk beregningsutvalg for kommunal økonomi (TBU), og bygger på 

uendret standard, dekningsgrad og effektivitet. Anslagene uttrykker kostnadene ved å tilpasse tjenestetilbu-

det til befolkningsutviklingen. 

TBU anslår at kommunesektorens merutgifter som følge av demografi utgjør 3,5 mrd. 2025-kr i 2026. Om 

lag 2,0 mrd. kr gjelder kommunene og 0,8 mrd. kroner fylkeskommunene. 

Demografikostnadene reflekteres i statlige inntekter og gir en indikasjon på kommunens økonomiske ram-

mebetingelser framover. 

Figur 26 viser beregnede demografikostnader fordelt på tjenesteområder, basert på Telemarksforskings 

middelalternativ. Analysene viser at veksten i hovedsak er knyttet til pleie og omsorg. Samlet utgiftsbehov 

øker med 20,4 prosent fra 2026 til 2050, drevet av pleie og omsorg (+49,5 prosent). Barnehage øker svakt 

(+2,6 prosent), mens grunnskole reduseres (-6,2 prosent). Øvrige tjenester er tilnærmet uendret (+0,3 pro-

sent). 

 

Figur 26 Beregnet utgiftsbehov i mill. 2025-kr (grafen til venstre) og endring i utgiftsbehov, indeksert 2026=100 (gra-
fen til høyre). Ringerike kommune. 

Basert på utviklingen i de ulike aldersgruppene kan vi også anslå framtidig behov for årsverk innenfor de 

sentrale velferdsområdene barnehage, grunnskole og pleie og omsorg. 
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4.5 Framtidig behov for årsverk  

Med utgangspunkt i befolkningsframskrivingene (middelalternativet fra Telemarksforsking) anslår vi det 

framtidige behovet for årsverk innen sentrale velferdstjenester. Beregningene forutsetter uendret standard 

og dekningsgrad i tjenestene, og det tas ikke hensyn til teknologisk utvikling eller andre forhold som kan 

påvirke tjenestebehovet. 

Resultatene viser at årsverksbehovet i barnehage og grunnskole endrer seg relativt lite fram mot 2040 og 

2050. Dette må ses i sammenheng med at utviklingen i barne- og ungdomsbefolkningen er moderat. Be-

hovet for årsverk innen pleie og omsorg øker derimot betydelig som følge av sterk vekst i de eldste alders-

gruppene. Dette er en utvikling som gjør seg gjeldende i kommuner over hele landet. 

 

Figur 27 Årsverksbehov fram mot 2050 innen barnehage, grunnskole og pleie og omsorg. Prosentvis endring til 
venstre (indeksert slik at 2025=100) og årsverk per 1000 innb. 20-66 år til høyre. Middelalternativet fra TF. 

For Ringerike anslås årsverksbehovet innen pleie og omsorg å øke med 42 prosent fra 2025 til 2050. Dette 

tilsvarer om lag 412 flere årsverk i perioden. Samtidig øker antall årsverk per 1000 innbyggere i alderen 

20–66 år fra om lag 51 til 77 i 2050 (Figur 27) 

Innen barnehage er behovet for årsverk anslått å øke marginalt, med om lag 2 prosent, tilsvarende rundt 6 

årsverk fram mot 2050. I grunnskolen anslås behovet å bli redusert med om lag 4 prosent, tilsvarende 13 

årsverk i samme periode. 

Samlet sett innebærer dette et økt behov på om lag 405 årsverk innen barnehage, grunnskole og pleie og 

omsorg fram mot 2050. 

Framskrivingene viser at utfordringene med å skaffe tilstrekkelig arbeidskraft, særlig innen helse- og om-

sorgssektoren, vil øke betydelig. Selv om endringene i oppvekstsektorene er moderate, vil det også her 

kunne være krevende å rekruttere kvalifisert arbeidskraft, blant annet som følge av økt konkurranse om 

arbeidskraften. 
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4.6 Antall sysselsatte og antall arbeidsplasser 

Figur 28 viser utviklingen i antall sysselsatte bosatt i Ringerike og antall arbeidsplasser lokalisert i kommu-

nen fram til 2050. Differansen mellom disse utgjør nettopendlingen. Framskrivingene er basert på middel-

alternativet fra Telemarksforsking. 

Ringerike har netto utpendling, det vil si at det er færre arbeidsplasser i kommunen enn det er sysselsatte 

som bor der. I scenariet med middels attraktivitet forventes en svak nedgang i antall sysselsatte bosatt i 

kommunen. Det vil likevel være et overskudd av sysselsatte gjennom hele perioden. 

Dette innebærer et økende behov for innpendling dersom nivået på arbeidsplassene skal opprettholdes. 

Samtidig kan det bli utfordrende å skaffe tilstrekkelig arbeidskraft til både næringslivet og kommunal tje-

nesteproduksjon. 

 

Figur 28 Antall sysselsatte og antall arbeidsplasser i Ringerike. Historiske tall fram til 2024 og framskrevne tall etter 
2024 

Utviklingen må ses i sammenheng med demografiske endringer. Antallet personer i yrkesaktiv alder for-

ventes å utvikle seg svakt eller falle, mens antallet eldre øker. Dette gir lavere vekst i arbeidsstyrken enn i 

etterspørselen etter arbeidskraft, særlig innen helse- og omsorgstjenestene. 

Økt innpendling kan bidra til å dekke deler av behovet, men vil være krevende å realisere i tilstrekkelig 

omfang over tid, blant annet som følge av økende konkurranse om arbeidskraft mellom kommuner og re-

gioner. 

Utfordringen gjelder ikke bare samlet arbeidskraft, men også tilgang på riktig kompetanse. Behovet vil 

særlig øke innen helse og omsorg, mens det i andre sektorer kan være stabilt eller fallende. Dette kan gi 

ubalanser i arbeidsmarkedet, selv om det samlede antallet sysselsatte framstår relativt stabilt. 



 
41 

Samlet sett peker utviklingen mot økende utfordringer med å skaffe tilstrekkelig og relevant arbeidskraft i 

Ringerike. Dette kan gi økt press på kostnader, organisering og prioriteringer, og kan medføre behov for 

omstilling i tjenestestruktur og samarbeid. 

4.7 Oppsummering  

Befolkningsutviklingen i Ringerike fram mot 2050 vil i stor grad avhenge av kommunens attraktivitet. I 

lavalternativet kan folketallet avta, mens middelsalternativet gir svak vekst og høyalternativet betydelig 

vekst. Uavhengig av scenario viser prognosene en tydelig aldring av befolkningen. 

Veksten forventes i hovedsak å komme i Hønefoss, mens flere omlandsområder kan få nedgang i folketal-

let. Samtidig reduseres antallet barn og personer i yrkesaktiv alder i flere deler av kommunen, mens antal-

let eldre øker i alle områder. 

Aldringen gir økt forsørgerbyrde og et betydelig økt behov for pleie- og omsorgstjenester. Samlet utgifts-

behov øker med om lag 20 prosent fram mot 2050, drevet av sterk vekst i pleie og omsorg. 

Behovet for arbeidskraft øker samtidig som veksten i arbeidsstyrken er svak. Dette gir økende ubalanse 

mellom tilbud og etterspørsel etter arbeidskraft, særlig innen helse og omsorg. Utviklingen vil også kunne 

gi økt behov for innpendling. 

Samlet peker utviklingen mot økende press på kommunens økonomi, tjenestebehov og tilgang på arbeids-

kraft, og understreker behovet for omstilling og prioritering i årene framover. 
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5.  Levekår 
Dette kapitlet beskriver sentrale levekårsindikatorer i Ringerike kommune. Indikatorene omfatter blant 

annet utdanningsnivå, inntekt, lavinntekt, arbeidsledighet, sosialhjelp, boligforhold og andelen som står 

utenfor arbeid og utdanning. Utviklingen i Ringerike sammenliknes med Buskerud og landet samlet. 

5.1 Utdanningsnivå 

Utdanningsnivået i Norge har økt betydelig de siste tiårene. Andelen sysselsatte med minst tre års høyere 

utdanning har økt fra 26,8 prosent i 2000 til 42,8 prosent i dag. Det er samtidig store geografiske forskjel-

ler i utdanningsnivå. De største byene trekker opp landsgjennomsnittet, og mange kommuner ligger derfor 

under nasjonalt nivå. Medianverdien for kommunene er 29,1 prosent. 

I Ringerike har 34,2 prosent av de sysselsatte minst tre års høyere utdanning. Dette er lavere enn lands-

gjennomsnittet, men høyere enn medianen for kommunene. Figur 29 viser andelen med minst tre års høy-

ere utdanning i Ringerike og Norge. 

 

Figur 29 Prosentvis andel med minst tre års høyere utdanning i Ringerike og Norge. 

Hovedtrekk i levekår 

• Inntektsnivået er lavere enn landsgjennomsnittet. 

• Andelen personer med vedvarende lavinntekt er høyere enn nasjonalt nivå. 

• Kommunen har flere sosialhjelpsmottakere enn fylket og landet. 

• Andelen personer utenfor arbeid og utdanning er høyere enn nasjonalt nivå. 

• Flere indikatorer peker på økonomisk sårbarhet og utenforskap. 
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5.2 Inntektsnivå 

Inntektsnivået har økt betydelig de siste årene, men ligger fortsatt under landsgjennomsnittet. Forskjellen 

er størst i alderen 35–66 år. Dette bidrar til et lavere samlet inntektsnivå i kommunen. 

Tabell 8 Gjennomsnittlig bruttoinntekt personer 17 år og eldre (kr). 

Område 2020 2021 2022 2023 2024 

Hele landet 497 100 546 400 550 900 583 900 622 400 

Buskerud 

    

598 400 

Ringerike 458 900 500 500 500 000 537 900 559 800 

Tabell 9 Gjennomsnittlig bruttoinntekt. Aldersgrupper. 2024. 

Aldersgruppe Landet Buskerud Ringerike 

17–34 år 415 200 396 000 387 300 

35–66 år 776 800 733 600 672 300 

67 år eller eldre 528 500 516 100 502 200 

Alle aldre 622 400 598 400 559 800 

 

5.3 Arbeidsledighet 

Arbeidsledigheten er noe høyere enn i fylket og landet, men følger ellers nasjonale konjunkturer. Etter 

nedgang etter pandemien har ledigheten økt svakt igjen. 

Tabell 10 Registrert helt ledige i prosent av arbeidsstyrken.5 

Område 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Hele landet 4,9 3,3 1,7 1,8 2,1 2,3 

Buskerud     2,2 2,4 

Ringerike 5,5 3,6 2,3 2,4 2,5 2,6 

 
5 Tallene er avrundede års­nivåer basert på NAVs publiserte statistikk for arbeidsmarkedet. 
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5.4 Vedvarende lavinntekt 

Andelen med vedvarende lavinntekt har gått noe ned, men øker svakt i siste måling. Ringerike ligger over 

både fylkes- og landsgjennomsnittet. Det samme gjelder andelen barn i lavinntektsfamilier. 

Tabell 11 Andel personer husholdninger med vedvarende lavinntekt (EU60), prosent 

Område 2018–2020 2019–2021 2020–2022 2021–2023 2022–2024 

Hele landet 10,2 10,1 9,8 9,5 9,7 

Buskerud 10,6 10,5 10,1 9,9 10,1 

Ringerike 11,2 11,3 10,8 10,5 10,7 

Tabell 12 Andel barn 0–17 år i husholdninger med vedvarende lavinntekt (EU60), prosent 

Område 2018–2020 2019–2021 2020–2022 2021–2023 2022–2024 

Hele landet 11,9 11,5 10,9 10,3 10,1 

Buskerud 13,6 13,2 12,1 11,5 11,6 

Ringerike 14,2 14,4 13,1 12,0 12,3 

5.5 Sosialhjelpsmottakere 

Andelen sosialhjelpsmottakere er høyere enn i fylket og landet. Det gjelder også barn i familier som mottar 

sosialhjelp. Dette indikerer større økonomiske utfordringer i deler av befolkningen. 

Tabell 13 Andel sosialhjelpsmottakere 18-66 år (prosent). 

Område 2022 2023 2024 

Hele landet 3,7 4,1 4,2 

Buskerud 3,8 4,0 4,1 

Ringerike 5,4 6,1 5,9 

Tabell 14 Andel barn 0-17 år som bor i familier som mottar sosialhjelp (prosent) 

Område 2022 2023 2024 

Hele landet 6,2 6,6 6,6 

Buskerud 6,0 6,0 5,4 

Ringerike 7,1 8,1 6,7 
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5.6 Eierstatus bolig 

Andelen som bor i leide boliger er høyere enn nasjonalt nivå, særlig blant barn og unge.  

Tabell 15 Andel personer som bor i leide boliger. Alle aldre. Prosent 

Område 2022 2023 2024 

Hele landet 18,2 18,4 18,4 

Buskerud 18,7 18,8 18,8 

Ringerike 19,9 20,2 20,7 

Tabell 16 Andel personer som bor i leide boliger. 45 år og eldre. Prosent 

Område 2022 2023 2024 

Hele landet 12,4 12,6 12,7 

Buskerud 14,6 14,7 14,6 

Ringerike 14,3 14,5 14,8 

Tabell 17 Andel personer som bor i leide boliger. 0-17 år. Prosent 

Område 2022 2023 2024 

Hele landet 14,4 14,6 14,8 

Buskerud 16,1 16,3 16,4 

Ringerike 17,7 18,2 19,1 

5.7 Bor trangt 

Andelen som bor trangt er lavere enn landsgjennomsnittet, men øker svakt. 

Tabell 18 Andel personer i husholdninger som bor trangt. Alle. Prosent 

Område 2022 2023 2024 

Hele landet 9,7 9,7 9,7 

Buskerud 8,7 8,6 8,8 

Ringerike 7,7 7,6 7,9 
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Tabell 19 Andel personer i husholdninger som bor trangt. 0-17 år. Prosent 

Område 2022 2023 2024 

Hele landet 18,3 18,3 18,3 

Buskerud 17,5 17,3 17,8 

Ringerike 16,8 16,8 17,3 

 

5.8 Utenfor arbeid, utdanning og opplæring (NEET) 

Andelen personer utenfor arbeid, utdanning og opplæring er høyere enn i fylket og landet, både for 

voksne og unge. Dette peker på utfordringer i tilknytningen til arbeidsmarkedet. 

Tabell 20 Andel personer 20-66 år utenfor arbeid, utdanning og opplæring (prosent)6 

Område 2022 2023 2024 

Hele landet 18,1 18,3 18,4 

Buskerud 18,9 19.3 19,4 

Ringerike 20,0 20,3 20,5 

Også blant unge i alderen 15–29 år er andelen høyere i Ringerike enn i fylket og landet samlet. 

Tabell 21 Andel personer 15-29 år utenfor arbeid, utdanning og opplæring (prosent) 

Område 2022 2023 2024 

Hele landet 9,4 9,8 9,9 

Buskerud 10,2 11,0 10,8 

Ringerike 10,5 11,2 11,0 

 

 
6 Personer som ikke er i arbeid, under utdanning eller i opplæring, totalt og etter utdanningsnivå. NEET (Not in 
Education, Employment, or Training) er en forkortelse som ofte brukes om personer som har falt utenfor. I denne 
statistikken er NEET avgrenset til bosatte som er verken sysselsatte, under utdan-ning eller deltakere på arbeidsmar-
kedstiltak. 
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5.9 Barn av eneforsørgere 

Andelen barn som bor med eneforsørger er høyere enn nasjonalt nivå og har vært stabil over tid.  

Tabell 22 Andel barn 0-17 år som er barn av eneforsørger (prosent) 

Område 2018–2020 2019–2021 2020–2022 2021–2023 2022–2024 

Hele landet 15 15 15 16 16 

Buskerud 16 16 16 16 17 

Ringerike 18 18 18 18 19 

5.10 Oppsummering 

Levekårsindikatorene viser at Ringerike gjennomgående ligger noe under landsgjennomsnittet. 

Inntektsnivået er lavere, og andelen med lavinntekt, sosialhjelp og utenforskap er høyere enn i fylket og 

landet. 

Samlet peker dette mot utfordringer knyttet til inntekt og arbeidsmarkedstilknytning i deler av befolk-

ningen. 
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6.  Barn og unge 
 Dette kapitlet beskriver sentrale indikatorer for oppvekst og utdanning i Ringerike, inkludert barnehage, 

skole, videregående opplæring og barnevern. Resultater fra Ungdata 2025 gir i tillegg innsikt i trivsel og 

levekår blant barn og unge. 

6.1 Oppvekst og utdanning 

Indikatorene i dette delkapitlet belyser utviklingen i barnehage, skole og barnevern i Ringerike. Sammen-

likningen med Buskerud og landet samlet gir et bilde av nivå og utvikling i sentrale forhold som påvirker 

barn og unges oppvekstvilkår. 

6.1.1 Bemanning i barnehager 

Bemanningen har økt de siste årene, og Ringerike ligger nå over nivået i fylket og landet. Dette indikerer 

en styrking av kvaliteten i barnehagetilbudet.  

Tabell 23 Bemanning og pedagogtetthet i barnehager (prosent)7 

 
2020 2021 2022 2023 2024 

Hele landet 67 69 66 63 64 

Buskerud 70 69 66 59 62 

Ringerike 69 64 77 71 79 

 

 
7 Bemanningsnormen innebærer at det stilles krav om at barnehagen skal ha minst én ansatt per tre barn når barna er 
under tre år og minst én ansatt per seks barn når barna er over tre år (trådte i kraft 1. august 2019). Pedagognormen 
innebærer at det skal være minimum én pedagogisk leder per 7 barn under tre år og minimum én pedagogisk leder 
per 14 barn over tre år. Pedagogiske ledere må ha utdanning som barnehagelærer, eller annen treårig pedagogisk ut-
danning på høgskolenivå med videreutdanning i barnehagepedagogikk. 

Hovedtrekk i oppvekst og utdanning 

• Bemanningen i barnehagene har økt de siste årene. 

• Andelen elever på laveste mestringsnivå i lesing har økt. 

• Gjennomføringen i videregående opplæring er noe lavere enn nasjonalt nivå. 

• Andelen barn med barnevernstiltak har gått ned, men er fortsatt høyere enn nasjonalt 

nivå. 

• Ungdata viser gjennomgående god livskvalitet, men lavere skoletrivsel på ungdoms-

trinnet. 



 
49 

6.1.2 Mobbing 

Andelen elever som opplever mobbing har økt over tid. Ringerike ligger nå over fylkes- og landsgjennom-

snittet, noe som peker på økte utfordringer i skolemiljøet. 

Tabell 24 Mobbing – 7. trinn (andel prosent, standardisert) 

Område 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25 2025/26 

Hele landet 6,4 6,5 8,3 10,5 10,1 9,5 

Buskerud 5,9 6,7 8,7 10,7 11,4 9,6 

Ringerike 8,4 5,3 6,9 8,0 10,0 11,3 

6.1.3 Trivsel på skolen 

Trivselen ligger på nivå med eller over landsgjennomsnittet, til tross for en midlertidig nedgang. Resulta-

tene tyder på gjennomgående høy trivsel blant elevene. 

Tabell 25 Trivsel – 7. trinn (andel prosent, standardisert) 

Område 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25 2025/26 

Hele landet 87 86 85 83 85 86 

Buskerud 88 87 86 85 86 86 

Ringerike 88 90 90 86 86 88 

6.1.4 Leseferdighet 

Andelen elever på laveste mestringsnivå har økt betydelig og ligger over nasjonalt nivå. Dette indikerer en 

negativ utvikling i grunnleggende ferdigheter. 

Tabell 26 Leseferdighet - mestringsnivå 1 (5. trinn, prosent) 

Område 2022/23 2023/24 2024/25 2025/26 

Hele landet 23 25 27 29 

Buskerud 23 25 28 31 

Ringerike 20 26 31 31 
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6.1.5 Regneferdighet 

Resultatene har variert, men viser en forbedring i siste måling. Ringerike ligger nå på nivå med eller under 

fylket og landet. 

Tabell 27 Regneferdighet - mestringsnivå 1 (5. trinn, prosent) 

Område 2022/23 2023/24 2024/25 2025/26 

Hele landet 25 26 29 28 

Buskerud 25 27 29 29 

Ringerike 28 31 28 25 

6.1.6 Grunnskolepoeng 

Grunnskolepoeng viser elevenes samlede karakterresultat ved avslutningen av 10. trinn. Resultatene ligger 

stabilt noe under landsgjennomsnittet, med små variasjoner over tid. 

Tabell 28 Grunnskolepoeng (gjennomsnitt)8 

Område 2018–2020 2019–2021 2020–2022 2021–2023 2022–2024 2023–2025 

Hele landet 42 43 43 43 43 42 

Buskerud 42 43 43 43 43 42 

Ringerike 41 41 42 42 41 41 

6.1.7 Gjennomføring i videregående opplæring 

Indikatoren viser andelen elever som fullfører og består videregående opplæring innen fem eller seks år. 

Gjennomføringen varierer mellom år, men ligger samlet sett noe under nasjonalt nivå. 

Tabell 29 Gjennomføring i videregående opplæring (prosent) 

Område 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Hele landet 78 79 80 81 82 82 

Buskerud 78 79 80 81 83 81 

Ringerike 77 75 77 85 84 78 

 
8 Gjennomsnittlige grunnskolepoeng ved avsluttet grunnskole på 10. trinn. Grunnskolepoeng er et samlet mål for 
elevenes karakterer ved avslutningen av 10. trinn og beregnes ved å summere tallkarakterene i alle fag, både eksamen 
og standpunkt, og dele på antall karakterer. Deretter ganges gjennomsnittet med 10. Elever som har færre enn halv-
parten gyldige karakterer er ikke med i beregningene. Merk at fordi eksamen for alle grunnskoleelever ble avlyst sko-
leåret 2019/2020, 2020/2021 og 2021/2022 på grunn av koronavirus-pandemien, er grunnskolepoengene for dette 
skoleåret kun basert på standpunktkarakterer. 
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6.1.8 Barn med barnevernstiltak 

Indikatoren viser andelen barn i alderen 0–17 år som har mottatt barnevernstiltak i løpet av året. Andelen 

barn med tiltak har gått ned, men ligger fortsatt over landsgjennomsnittet. 

Tabell 30 Barn med barnevernstiltak (prosent) 

Område 2020 2021 2022 2023 2024 

Hele landet 4,2 4,0 3,6 3,4 3,2 

Buskerud 4,2 4,1 3,7 3,5 3,5 

Ringerike 5,8 5,4 4,9 4,7 4,4 

 

Samlet viser indikatorene et sammensatt bilde av oppvekst- og utdanningsforholdene i kommunen. Be-

manningen i barnehagene har økt, og andelen barn med barnevernstiltak har gått ned. Samtidig har flere 

skoleindikatorer utviklet seg svakere enn nasjonalt nivå, særlig når det gjelder leseferdigheter og mobbing. 

6.2 Resultater fra ungdataundersøkelsen 2025 

Ungdata viser at barn og unge i Ringerike gjennomgående rapporterer god livskvalitet og gode relasjoner. 

På mellomtrinnet er trivselen høy og ensomheten lav. På ungdomstrinnet er bildet mer sammensatt, med 

lavere skoletrivsel enn i fylket og landet. I videregående ligger resultatene nær nasjonalt nivå. 

Deltakelsen i organiserte fritidsaktiviteter er høy i barne- og ungdomsalder, men avtar i videregående opp-

læring, i tråd med nasjonale mønstre. 

Tabell 31 Ungdata junior (5.–7. trinn) 2025 

Indikator Ringerike Norge 

Livet mitt er bra 95 % 94 % 

Har minst én fortrolig venn 91 % 91 % 

Er ofte ensom 7 % 10 % 

Fornøyd med foreldre 95 % 95 % 

Fornøyd med skolen 83 % 81 % 

Fornøyd med nærområdet 85 % 86 % 

Bruker >3 t daglig foran skjerm 45 % 47 % 
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Tabell 32 Ungdata ungdomsskole 8-10. trinn 2025. 

Indikator Ringerike Buskerud Norge 

Har minst én fortrolig venn 89 % 88 % 87 % 

Har vært veldig mye plaget av ensomhet siste uke 8 % 8 % 9 % 

Er fornøyd med foreldrene 86 % 86 % 86 % 

Fornøyd med skolen 63 % 69 % 70 % 

Har skulket skolen siste år 29 % 29 % 32 % 

Er fornøyd med lokalmiljøet 63 % 63 % 64 % 

Føler seg trygg i nærområdet 82 % 82 % 83 % 

Tabell 33 Ungdata Videregående opplæring 2025 

Indikator Ringerike Buskerud Norge 

Har minst én fortrolig venn 92 % ca. 91 % ca. 90 % 

Veldig mye plaget av ensomhet 6 % ca. 8 % ca. 9 % 

Fornøyd med skolen 70–75 % ca. 70 % 69–70 % 

Har skulket siste år 45 % ca. 47 % ca. 47 % 

Tror de vil fullføre vgs. 94 % 94 % 94 % 

Tabell 34 Deltakelse i fritidsaktiviteter 2025 

Skolenivå Deltar i organisert fritidsaktivitet 

5.–7. trinn 81 % 

8.–10. trinn 58 % 

Videregående 41 % 

 

6.3 Oppsummering 

Oppvekst- og utdanningsindikatorene viser et sammensatt bilde. 

Bemanningen i barnehagene har styrket seg, og andelen barn med barnevernstiltak har gått ned. Samtidig 

har flere skoleindikatorer utviklet seg svakere enn nasjonalt nivå, særlig leseferdigheter og mobbing. 

Ungdata viser at de fleste barn og unge har god livskvalitet, men at skoletrivselen er lavere på ungdoms-

trinnet. 

Samlet peker dette mot relativt gode oppvekstvilkår, men med utfordringer knyttet til læring og skolemiljø. 
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7.  Samfunnsforhold 
Dette kapitlet beskriver enkelte overordnede forhold som har betydning for kommunens utvikling, herun-

der kommuneøkonomi, valgdeltakelse og klima. 

7.1 Kommuneøkonomi 

Kommunens økonomiske rammebetingelser legger føringer for nivået og kvaliteten på tjenestetilbudet til 

innbyggerne. Ringerike har et inntektsnivå som ligger under landsgjennomsnittet. I 2024 utgjorde korri-

gerte frie inntekter 90 prosent av landsgjennomsnittet, og kommunen var blant de ti kommunene i landet 

med lavest inntektsnivå. Figur 30 viser inntektsnivå i prosentvis avvik fra landsgjennomsnittet for landets 

kommuner. 

 

Figur 30 Korrigerte frie inntekter 20249 

 
9 Korrigerte frie inntekter er en indikator som viser kommunens relle inntektsnivå. De frie inntektene er her justert 
for variasjon i utgiftsbehov. Nivået (i prosent avvik landsgjennomsnittet) er vist med eiendomsskatt, konsesjonskraft-
inntekter og fordel av differensiert arbeidsgiveravgift. 

Hovedtrekk i økonomi, demokrati og klima 

• Inntektsnivået er lavere enn landsgjennomsnittet, samtidig som tjenestenivået er 

høyt. Dette gir et stramt økonomisk handlingsrom 

• Valgdeltakelsen er lavere enn nasjonalt nivå. 

• Klimagassutslippene er lave og fallende, men klimarisikoen øker. 
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Ringerike er i KOSTRA plassert i kommunegruppe 10, som omfatter mellomstore kommuner (30-45.000 

innbyggere) med lave bundne kostnader og lave korrigerte inntekter.. 

Tabell 35 viser sentrale finansielle nøkkeltall for 2025. Netto driftsresultat i Ringerike er på nivå med både 

kommunegruppen og landsgjennomsnittet. Disposisjonsfondet er imidlertid betydelig lavere enn sammen-

ligningsgrunnlaget, noe som indikerer en svakere økonomisk buffer. Samtidig er netto lånegjeld høyere 

enn landsgjennomsnittet. 

Tabell 35 Finansielle nøkkeltall i pst av brutto driftsinntekter 2025. 

 

Ringerike K-gr. 10 Landet 

Netto driftsresultat 2,2 2,1 2,2 

Disposisjonsfond 7,7 10,7 11,6 

Netto lånegjeld 97,4 98,5 88,1 

Ressursbruken viser at Ringerike i stor grad prioriterer de sentrale tjenesteområdene (Tabell 36). Andelen 

av netto driftsutgifter som går til disse områdene er høyere enn landsgjennomsnittet. Særlig gjelder dette 

pleie og omsorg og sosialtjenester, mens ressursbruken på kommunehelse og barnevern er lavere enn i 

sammenligningsgrunnlaget. Den høye prioriteringen av pleie- og omsorgstjenester må blant annet ses i 

sammenheng med behovene i befolkningen og kommunens prioriteringer. 

Tabell 36 Andel ressursbruk på sentrale tjenesteområder 2025. 

 

Ringerike K-gr. 10 Landet 

Barnehage (F201, 211, 221) 14,5 14,9 14,4 

Administrasjon og landbruk (F100, 110, 120, 121, 130, 329)  7,2 6,5 7,4 

Grunnskole (F202, 215, 222, 223) 22,0 22,5 21,8 

Pleie og omsorg (F234, 253, 257, 258, 261) 36,8 34,6 32,9 

Kommunehelse (F232, 233, 241) 5,2 5,8 6,1 

Barnevern (F244, 251, 252) 3,0 4,3 3,8 

Sosialtjeneste (F242, 243, 281) 6,1 5,2 5,1 

Sum sentrale tjenesteområder 94,8 93,8 91,5 

 

Det er gjennomført en KOSTRA- og effektivitetsanalyse for å vurdere om ressursbruken er tilpasset kom-

munens økonomiske rammebetingelser. Analysen tar hensyn til både beregnet utgiftsbehov og faktisk inn-

tektsnivå. Avvik mellom faktisk ressursbruk og et normert, inntektsjustert nivå gir en indikasjon på 
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hvorvidt tjenestenivået er høyt eller lavt sett i forhold til kommunens rammebetingelser. Positive avvik in-

dikerer høyere ressursbruk enn forventet, mens negative avvik indikerer lavere ressursbruk. 

Tabell 37 viser at det samlede avviket utgjør om lag 74 mill. kr i 2025. Merforbruket er størst innen grunn-

skole og barnehage, mens også sosialtjenesten og pleie- og omsorgssektoren ligger over det normerte ni-

vået. Samtidig har kommunen et lavere ressursnivå enn forventet innen kommunehelse og barnevern. 

Tabell 37 Mer-/mindreforbruk Ringerike kommune 2025 (mill. kr) sammenlignet normert nivå.10 

Tjeneste Mer-/mindreforbruk (mill. kr) 2025 

Barnehage 43,2 

Administrasjon og landbruk 8,0 

Grunnskole 47,1 

Pleie og omsorg 11,2 

Kommunehelse -25,8 

Barnevern -27,7 

Sosialtjeneste 18,0 

Sum 73,9 

 

Samlet sett fremstår tjenestenivået i Ringerike som høyt sett i forhold til kommunens inntektsnivå. Dette 

innebærer et vedvarende press på kommunens økonomi og kan begrense handlingsrommet framover. 

7.2 Valgdeltakelse 

Valgdeltakelsen i Ringerike ved kommune- og fylkestingsvalget i 2023 var 56 prosent, som er lavere enn 

landsgjennomsnittet på om lag 62 prosent. 

Valgdeltakelsen ved lokalvalg er generelt lavere enn ved stortingsvalg, men nivået i Ringerike ligger også 

under det nasjonale nivået ved lokalvalget. Dette kan indikere en noe svakere lokal politisk deltakelse. 

 
10 Sammenligningen med normert og inntektsjustert nivå viser avvik mellom faktisk ressursbruk og beregnet utgifts-
behov gitt kommunens inntektsnivå. 
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7.3 Klima 

Klimaendringer kan påvirke Ringerike gjennom økt risiko for ekstremnedbør og flom, noe som kan gi 

økte belastninger på infrastruktur, bebyggelse og arealbruk. Dette kan medføre økte investerings- og vedli-

keholdsbehov for kommunen over tid. 

Ringerikes territorielle klimagassutslipp var i 2024 om lag 103 534 tonn CO₂-ekvivalenter per år, tilsva-

rende rundt 3,3 tonn per innbygger. Utslippene er redusert med om lag 19,9 prosent fra 2009 til 2024. Re-

duksjonen må blant annet ses i sammenheng med endringer i transportsektoren, herunder økt innslag av 

lav- og nullutslippskjøretøy. 

Veitrafikk er den største utslippskilden i kommunen, etterfulgt av jordbruk og annen mobil forbrenning. 

Utslippene per innbygger er lavere enn landsgjennomsnittet, noe som blant annet reflekterer fravær av 

større punktutslipp fra industri og petroleumsvirksomhet. Samtidig innebærer dette at videre utslippsre-

duksjoner i stor grad vil være knyttet til utviklingen i transport, arealbruk og landbrukspraksis. 

Tabell 38 gir en oversikt over sentrale indikatorer for klimagassutslipp i Ringerike. 

Tabell 38 Miljødirektoratets tall for Ringerike (basert på det offisielle klimagassregnskapet): 

Parameter Tall 

Totale territorielle utslipp ~103 534 tonn CO₂-ekvivalenter per år 

Utslipp per innbygger ~3,3 tonn CO₂-ekv./person/år 

Endring 2024 ~–4,2 % reduksjon 

Største utslippskilde Veitrafikk (dominant sektor) 

Øvrige viktige kilder Jordbruk og annen mobil forbrenning 

 

Karbonbinding i skog er en viktig del av klimaregnskapet i Ringerike. Tall fra Miljødirektoratet viser en 

reduksjon i netto opptak av klimagasser i skog fra perioden 2011–2015 til 2016–2020, noe som svekker 

skogens rolle som karbonlager og understreker behovet for bærekraftig arealforvaltning. 

Utslippsnivået er lavere enn landsgjennomsnittet, men kommunen står overfor betydelige klimautford-

ringer knyttet til både utslippsreduksjon og klimatilpasning. Økt risiko for flom og ekstremnedbør kan gi 

økte kostnader og behov for tilpasningstiltak, mens videre utslippskutt særlig vil være avhengig av utvik-

lingen i transport, arealbruk og landbruk. 



 
57 

7.4 Oppsummering 

Ringerike har et inntektsnivå under landsgjennomsnittet, kombinert med et høyt tjenestenivå. Dette gir et 

stramt økonomisk handlingsrom. 

Valgdeltakelsen er lavere enn nasjonalt nivå, noe som kan indikere svakere lokal deltakelse. 

Utslippene er lave og fallende, men økende klimarisiko kan gi økte kostnader og nye utfordringer. 

Samlet står kommunen overfor utfordringer knyttet til økonomisk bærekraft, deltakelse og klimatilpasning. 
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8.  Samlede hovedutfordringer for Ringerike 
Analysene peker på flere langsiktige utviklingstrekk som samlet vil legge økt press på kommunens øko-

nomi og tjenestetilbud framover. De viktigste utfordringene er: 

Aldrende befolkning og økt tjenestebehov 

Befolkningen blir betydelig eldre fram mot 2050. Dette gir økt behov for helse- og omsorgstjenester, sam-

tidig som forsørgerbyrden øker og finansieringsgrunnlaget svekkes. 

Press på arbeidskraft og kompetanse 

Veksten i arbeidsstyrken er svak, samtidig som behovet for arbeidskraft øker, særlig innen helse og om-

sorg. Dette gir økende konkurranse om arbeidskraft og risiko for kapasitetsutfordringer i tjenestene. 

Svak utvikling i næringslivet 

Arbeidsplassveksten i næringslivet har vært svakere enn forventet. Dette svekker grunnlaget for lokal ver-

diskaping og sysselsetting, og kan påvirke kommunens utviklingskraft over tid. 

Levekårsutfordringer i deler av befolkningen 

Ringerike har høyere andeler med lav inntekt og utenforskap enn landsgjennomsnittet. Dette kan øke et-

terspørselen etter kommunale tjenester og forsterke sosiale forskjeller. 

Begrenset økonomisk handlingsrom 

Kommunen har et inntektsnivå under landsgjennomsnittet, samtidig som tjenestenivået er høyt. Økende 

demografikostnader og press på ressursbruken gir et stramt økonomisk handlingsrom framover. 

 

 


