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Folkehelseoversikten

Figur 1: Sammenhengen mellom de lovpålagte prosessene og overordnet planarbeid 
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Helsetilstanden i Ringerike kommune - tegnforklaring

Videre følger helsetilstanden til Ringerike kommune

Positive funn Negative funn Positiv utvikling Andre funn
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Befolkningssammensetning

I Ringerike er det 30 442 innbyggere 

(per 01.01.2019). Det har vært en 

befolkningsvekst på 0,5% årlig de 

siste 10 årene. 

Med en levealder på 82,5 år for kvinner 

og 78,8 år for menn er forventet 

levealder i Ringerike litt lavere enn 

både landet og fylket som helhet. 

Levealderen i Ringerike har en positiv 

utvikling, i tråd med utviklingen i resten 

av landet.  

Flere i Ringerike tar høyere 

utdanning, og dette følger trenden til 

resten av landet. Ringerike har 

allikevel flere innbyggere med kun 

grunnskole som høyeste fullførte 

utdanning (31%), og færre med 

universitets-/høgskoleutdanning 

(27%) 

enn landet for øvrig. 

I 2018 var det 4 577 innvandrere i 

Ringerike. Det har vært en gradvis 

økning av innvandrere og norskfødte 

med innvandrerforeldre de siste 10 

årene. De aller fleste kommer fra 

Europa, i likhet med trenden i Norge for 

øvrig. 

. 



Oppvekst i Ringerike

I Ringerike kommune er 

det full 

barnehagedekning. 

Andelen av barn med minoritetsbakgrunn som går i 

barnehage er lav i Ringerike. 

Ringerike kommune scorer 

over landsgjennomsnittet 

på trivsel i barneskolen. 

Ringerike har flere barn i barnevernstiltak enn 

sammenliknbare kommuner. 

Læringsmiljø på barneskolene i Ringerike ligger over 

landsgjennomsnittet, mens på ungdomsskolene er 

læringsmiljøet litt lavere enn landsgjennomsnittet. 



Miljøfaktorer

Vannkvaliteten og vannforsyningen 

er veldig god i Ringerike kommune. 
Ungdomskriminaliteten i Ringerike 

kommune er historisk lav, i likhet 

med landet for øvrig. 

Ringerike kommune er ikke godt nok 

universelt utformet, og tilgjengelig-

heten til sosiale møteplasser i 

Hønefoss sentrum er noe begrenset.  

I Ringerike er det lavere deltakelse i 

frivillige organisasjoner. I tillegg får 

organisasjonene mindre tilskudd 

enn sammenliknbare kommuner. 

I Ringerike kommune er 

valgdeltakelsen lavere enn landet 

for øvrig. 

Ungdom er spesielt opptatt av at 

kollektivtilbudet ikke er godt nok i 

kommunen, særlig ut i distriktene. 

I Ringerike kommune opplever ca. 20% av ungdommene ensomhet. 



Skader og ulykker

Det er få dødsfall som følge av brann i Ringerike 

kommune. Ringerike brann og redning har gode 

forebyggende tiltak for hjemmeboende risikoutsatte 

grupper. 

Ringerike ligger høyere enn landsgjennomsnittet på 

personer behandlet i sykehus. 



Helserelatert atferd

I Ringerike bruker færre ungdom rusmidler enn landet for øvrig. 

Andelen voksne i Ringerike som røyker 

har i likhet med landet for øvrig gått ned, 

men kommunen ligger fortsatt høyere enn 

landsgjennomsnittet. 

20% av elevene i videregående skole i 

Buskerud melder om at de har vært utsatt for 

seksuell trakassering. 

Tall fra 2016 viser at 

vaksinasjonsdekningen i 

barnevaksinasjonsprogrammet har god 

dekningsgrad for 2-åringer mens det er 

lavere vaksinasjonsdekning for 16-

åringer. 

Forbruket av antibiotika i Ringerike har gått 

nedover de siste årene, og følger nasjonal 

trend. Forbruket i Ringerike ligger allikevel noe 

høyere enn landet for øvrig. 



Presentasjon av sektor Utdanning og familie



Spesielle tiltak for barn og unge

• Austjord/Færden
• Barnebolig og avlastning

• Spesialpedagogisk enhet
• PPT og spesialpedagogisk team 

• Barnevernet

• Barnevernsvakt

• Forebyggende helsetjenester barn og unge: 

• Helsestasjon 0-6 år, Jordmortjeneste, Skolehelsetjenesten i barne- og ungdomsskole. Egen helsestasjon for ungdom, 

Fysioterapi og ergoterapi til barn og unge, Vaksinasjon og smittevernkontor, Frisklivsarbeid, Folkehelse 

• Enslige mindreårige flyktninger. Bofellesskap

• Tjenester i denne sektoren bidrar til:

• Å gi barn og unge trygge oppvekst- og opplæringsvilkår sammen med barnehage og skole. 

• Overordnede mål er å se barns læring, mestring og selvhjulpenhet i et livslangt perspektiv. 

• Barn, unge og deres familier skal gis hjelp og bistand til rett tid, på rett sted, med riktig hjelp 

og så tidlig som mulig. 



Barnehage     

• 11 kommunale- og 20 private barnehager

• Løpende opptak

• Reduskjonsordninger for betaling

• Ledige plasser

• Flere barn av flyktningfamilier benytter seg av barnehagetilbud

• Høy grad av kompetansebygging 

• Pedagog- og ansattnorm

• Ringeriksbarnehagene

• Drar i samme retning for barnas beste. 

• Målet og den røde tråden i alt planverk, lover og forskrifter omfavner 
hovedtema i kompetansesatsingen.  

• Autorative voksne - varme, med tydelige og høye forventninger. 

• Vennskap, normlæring og omlæring. 

• Kompetansetiltak vil være med å vise stø kurs i riktig retning for barnehagene 
i Ringerike kommune. 



Grunnskole

• Elevene

• Læring og Læringsmiljø

• Fagfornyelsen 

• «Sammen skaper vi 

Ringeriksskolen»

• «Digital skolehverdag»

• Kompetanse 

• Skolebygg



Budsjett 2020 – HP 2020-2023

Rådmannens forslag

31. oktober 2019



Vedtak fra Formannskapets strategiseminar 11.-12. juni 2019

• Krav til redusert sykefravær med krav om 
avviksrapportering hvert tertial
• Målsettning om 6.5% sykefravær i løpet av 2022

• Krav til driftsresultat på 50 millioner kroner i løpet av 2022

• Klare klima- og miljøtiltak – FN’s bærekraftmål

• Følge opp vedtak i eiendomsutvikling iht ass. rådmanns 
innlegg på konferansen

• Følge opp negative funn i folkehelsemeldingen, spesielt 
tiltak for barnefattigdom

• Utrede fremtidige strukturer for pleie og 
omsorgstjenestene

• Strategi og utvikling med egen post i rammene



• Benterud Barneskole 

• Ullerål Barneskole 

• Hov Ungdomsskole

• Nes Barneskole 

• Hov vest omsorgsboliger 

• Hov øst omsorgsboliger

• Heradsbygda omsorgssenter

• Legevakt og ambulansesentral

• Ringerike vannverk

• Brannstasjoner 

• Monserud renseanlegg 

• Ringerikskjøkken – rehabilitering

• Inventar og utstyr barnehage, skole 
helse og omsorg

VI INVESTERER FOR 2-2,5 MRD

2020 – 765,5 millioner kroner
2021 – 318,9 millioner kroner
2022 – 210,6 millioner kroner
2023 – 47 millioner kroner



Faktorer som påvirker levemåte, oppførsel, det sosiale, 

den psykisk og fysisk helse 



Folkehelsetiltak



Befolkningsutvikling

Antall innbyggere 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

0 - åringer 257 256 281 284 286 287 290

Barnehage (1-5 år) 1 472 1 439 1 505 1 493 1 514 1 531 1 543

Grunnskole (6-15 år) 3 375 3 384 3 430 3 424 3 423 3 432 3 427

Videregående (16-19 

år) 1 378 1 348 1 309 1 345 1 364 1 362 1 379

Voksne (20-66 år) 18 499 18 537 18 645 18 702 18 745 18 770 18 799

Eldre (67-79 år) 3 793 3 930 4 039 4 170 4 295 4 401 4 469

Eldre (80-89 år) 1 200 1 242 1 257 1 267 1 294 1 354 1 443

Eldre (90 år og eldre) 309 306 301 316 315 318 317

Total 30 283 30 442 30 767 31 001 31 236 31 455 31 667



Handlingsrom og konsekvenser 

• HP 2020-2023 Nyskapende, ærlig og respektfull -NÆR

• HP bygger på vedtatt samfunnsdel av kommuneplanen 2015-2030

• Driftsnivået for 2019 ble i hovedsak videreført på samme nivå som i 2018, met ett 

effektiviseringstiltak på 0, 7% for alle sektorer med unntak av administrasjon og 

samfunn som hadde ett høyere effektiviseringskrav, 2,2%

• Styrke den brede satsningen på kompetanse

• Videreføre utviklingen av lederutvikling

• Møte vekst gjennom satsning i planavdelingen og økt bruk av digitale løsninger



Forts.

• Viderefører investeringsprogram

• Kontroll på drift 



Budsjettramme per sektor

 Regnskap Rev. bud. Økonomiplan  
 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Folkevalgte og revisjon 11 064 11 074 10 823 10 723 10 973 10 723 
Administrasjon og fellestjenester 104 713 115 734 100 000 100 520 99 250 100 520 
Strategi og utvikling 33 290 33 750 42 868 36 768 29 768 29 768 
Utdanning og familie 674 730 670 320 644 285 639 092 639 092 639 092 
Helse og omsorg 673 043 686 830 644 541 636 491 636 491 636 491 
Teknisk, kultur og idrett 170 311 179 793 171 332 161 247 159 860 159 860 
Selvkost -46 286 -56 547 -74 442 -77 015 -78 969 -77 481 
Avsetninger, overføringer -106 534 -94 031 56 918 61 125 55 523 55 523 
Skatt og rammetilskudd 0 0 0 0 0 0 
Finans 343 0 0 0 0 0 
Til fordeling drift (fra budsjettskjema 1A) 1 514 675 1 546 924 1 596 325 1 568 951 1 551 988 1 554 496 

 



Ikke-gebyrfinansierte investeringer (2)
Beløp i 1000 Samlede prosjektbeløp Økonomiplan Sum 

Investeringsprosjekter Ferdig 
år 

Brutto 
prosjekt 

utgift 
 

2020 2021 2022 2023 2020-23 

Utdanning og familie        
Hov ungdomsskole med 
idrettshall 

2022 350 000 50 000 180 000 115 000 0 345 000 

IKT - barnehage 2020 2 400 500 0 0 0 500 
IKT - Skole LØPENDE  2 000 1 500 1 500 1 500 6 500 
Lekeplassutstyr 
barnehager 

2022 3 600 2 000 800 800 0 3 600 

Nes skole ny 
barneskolefløy 

2021 31 000 16 650 13 000 0 0 29 650 

Oppgradering barnehager LØPENDE  1 000 0 0 0 1 000 
Oppgradering skolebygg LØPENDE  7 000 0 0 0 7 000 
Ullerål skole med 
idrettshall 

2020 350 000 108 000 0 0 0 108 000 

Sum Utdanning og familie  737 000 187 150 195 300 117 300 1 500 501 250 

        
Helse og omsorg        

Helse - 
Inventar/medisinsk utstyr 

LØPENDE  3 250 0 0 0 3 250 

Heradsbygda 
omsorgssenter 

2021 500 000 228 700 117 000 0 0 345 700 

Hjelpemiddellageret / 
velferdsteknologi 

2023 6 100 2 500 1 300 1 300 1 000 6 100 

Hov vest omsorgsboliger 2020 31 000 27 700 0 0 0 27 700 
Hov øst omsorgsboliger 2020 133 700 81 500 17 900 0 0 99 400 
Oppgradering helse- og 
omsorgsbygg 

LØPENDE  1 900 0 0 0 1 900 

Parkering Austjord 2020 3 180 3 180 0 0 0 3 180 
Ringerike legevakt og 
ambulansesentral 

2020 106 000 73 100 0 0 0 73 100 

Sum Helse og omsorg  779 980 421 830 136 200 1 300 1 000 560 330 

 



Utdanning og familie

Tiltak (beløp i kroner) 2020 2021 2022 2023
Effektiviseringskrav 0,5 % -3 828 000 -3 828 000 -3 828 000 -3 828 000

Reduksjon av sykefravær -4 537 000 -4 537 000 -4 537 000 -4 537 000

Reduksjon av årsverk -2 000 000 -2 000 000 -2 000 000 -2 000 000

Redusert aktivitet Flyktningetjenesten -5 450 000 -5 450 000 -5 450 000 -5 450 000

Økt foreldrebetaling - makspris -600 000 -600 000 -600 000 -600 000

Økt kostpris barnehage -180 000 -180 000 -180 000 -180 000

Økte inntekter SFO -600 000 -600 000 -600 000 -600 000

Redusert foreldrebetaling - prisreduksjon og gratis 

kjernetid 300 000 300 000 300 000 300 000

Flere og økte vedtak i spesialpedagogisk tjeneste, 

KS - sak 108/19 2 000 000 2 000 000 2 000 000 2 000 000

Årseffekt miljøveiledere - videreføring, KS 53/19 800 000 800 000 800 000 800 000

Kontingent "Ungt Entreprenørskap" 100 000 100 000 100 000 100 000

Omorganisering av barnevernvakt 1 500 000 1 500 000 1 500 000 1 500 000

Videre drift av Ungdomsplassen 750 000 0 0 0

Fortsatt drift i 2020 EMF Solheim og nedtrapping 4 000 000 0 0 0

Totale endringer -7 745 000 -12 495 000 -12 495 000 -12 495 000



Sykefravær 

• Ringerike kommune har i 2018 og 2019 hatt en økning i sykefravær. Sykefraværet i 2. kvartal 2019 
(9,3 %) har totalt sett økt sammenliknet med 2. kvartal 2018 (8,4 %).

• Sykefraværet er redusert i administrasjon og fellestjenester, barnehage og spesielle barn og unge. 
Øvrige sektorer er økt.

• Det arbeides med å intensivere arbeidet for å redusere sykefraværet – mål 6,5% innen utgangen av 
2022. 

• Tiltak: 
• økt oppmerksomhet på kontinuerlig forbedring og kvalitet gjennom ledelse

• Forebyggende arbeid

• Kompetanse for de ansatte 

• «sterkere tilbake» – helhetlig sykefraværsarbeid med oppmerksomhet rettet mot 24 timers-menneske(seks 
enheter i RK). Tett samarbeid med NAV og arbeidslivssenteret, Stamina. 

• Oppfølging av medarbeiderundersøkelsen

• Sykefravær er ofte sammensatt og det er derfor vanskelig å kommentere enkelte enheter. 



Fravær per tjenesteområde

Korttid Langtid Total

Tjenesteområde 1.kv 2.kv Korttid % 1.kv 2.kv Langtid % 1.kv 2.kv Samlet fravær %

Folkevalgte og revisjon 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Administrasjon og fellestjenester 1,83 % 0,24 % 1,06 % 4,50 % 5,52 % 4,99 % 6,32 % 5,77 % 6,05 %

Avsetninger, overføringer 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Strategi og utvikling 0,98 % 0,03 % 0,52 % 2,97 % 4,13 % 3,53 % 3,95 % 4,16 % 4,05 %

Utdanning og familie 0,76 % 0,31 % 0,55 % 9,04 % 7,04 % 8,08 % 9,79 % 7,35 % 8,62 %

Teknisk, kultur og idrett 0,35 % 0,21 % 0,28 % 9,83 % 6,92 % 8,42 % 10,18 % 7,13 % 8,70 %

Helse og omsorg 0,36 % 0,25 % 0,31 % 12,73 % 12,32 % 12,53 % 13,10 % 12,57 % 12,83 %

Selvkost 0,16 % 0,17 % 0,16 % 5,38 % 4,77 % 5,09 % 5,54 % 4,94 % 5,25 %

Skatt og rammetilskudd 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Finans 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Sum tjenesteområder 0,61 % 0,26 % 0,44 % 10,11 % 9,03 % 9,58 % 10,72 % 9,30 % 10,03 %



Hønefoss skole

HOK 13.11.2019



Endret skolestruktur

• Utvikling  Færre og større skoler 

• Strukturutvalg 2005Kvalitetsutvalg

Vedtak 2008
Endringer:

• 2007 Åsbygda skole

• 2009 Ringmoen skole, Heggen skole 

• 2013 Stranden skole

• 2014 Vegård skole

• 2019 Kirkeskolen og Eikli skole 

Benterud

• 2020 Hønefoss skole 

Nye Ullerål - Benterud 



Skolene i Ringerike

HØNEFOSS

NES

HALLINGBY

SOKNA
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



Barneskoler i Hønefoss by

• Hønefoss sør: 

Benterud 

• Hønefoss nord: 

Ullerål  

K135/08



Barneskoler i Hønefoss by

• Hønefoss sør: 

Benterud 

• Hønefoss nord: 

Ullerål 

• Eikli skole, Kirkeskolen, Stranden skole og Vegård skole legges 
ned når ny skole i Hønefoss syd står ferdig bygget.

• Ullerål skole utvikles til å bli barneskole for Hønefoss nord.
• Hønefoss skole opprettholdes inntil videre som barneskole for 

sentrum.
(K-styret 135/08)



Barneskoler i Hønefoss by

• Hønefoss sør: 

Benterud 2019 – 600 el.

• Hønefoss nord: 

Ullerål 2020 - 600 el.

• SUM 1200 elever



Stor satsing på skoleutbygging

Skole-
bygg

Sokna 
2016

Benterud 
2019

Ullerål 
2020

Nes 
2021

Hov 
2022 



Benterud skole



Nye Ullerål skole



Elevtallsprognoser  

Elevtallsutvikling (1-7)
Ullerål, Hønefoss og Benterud

Norconsult 2018

ELEVTALL 2019/20 2023/24 2026/27 2029/30 2032/33

Sum 981 1020 1069 1138 1226



K-sak elevtallsprognose 2018

• «Legges til grunn for kommunens planarbeidet for barnehage og skole»

• Benterud og Ullerål vil  

• dekke behovet for barneskoler sentralt i Hønefoss til siste halvdel av 2020-

talet, under forutsetning av at opptaksområdene til Ullerål og Benterud 

justeres og fastsettes slik at skolenes kapasitet utnyttes.

• Det må planlegges med en ny barneskole sentralt i Hønefoss som kan være 

klar til å bli tatt i bruk mot slutten av prognoseperioden   

(K-117/18)

• Ny prognose planlegges våren 2020



Elevtall høst 2019 (per 1.oktober)

• Ullerål skole 379 elever

• Hønefoss skole 200 elever

• Sum 579 elever

• Benterud 301 elever

• SUM 301 elever

• ( Velkomstklasse  p.t ) 21  elever

• TIL SAMMEN 880 elever



Veien videre

• Ferdigstilling Ullerål skole

• Behandle opptaksområdene  (27. nov HOK)

• Forberede ny skolehverdag for elever, foreldre og ansatte 

• Arbeidsgruppe (rektorer Ullerål, Hønefoss og Benterud)

• God samhandling/informasjon skole - hjem – FAU



Avslutning og takk!Avslutning og takk!


