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Kort om definisjoner og
forkortelser, og

om forvaltningen/lovverk
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Barn som har kommet til Norge og søker om beskyttelse etter utlendingsloven, og som ikke 
er i følge med foreldre eller andre med foreldreansvar.

Tilbud om plass i omsorgssenter i regi av Bufetat, gjelder for barn som er under 15 år når de 
søker om beskyttelse (fra hele landet). Vurderingen på plasseringssted utføres av Politiets 
Utledningsenhet (PU). 

Status ankomster: 

➢ Ankomster 2024: 127

➢ Ankomster per februar 2025: 13 

➢ Antall barn i omsorgssenter per februar 2025: 190 

Aller først - enslige mindreårige asylsøkere (EMA) 
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Regiondirektør Bufetat øst

Inntakstjenester, 
fosterhjem og utredning

Familievern og adopsjon
Barneverninstitusjoner 

og omsorgssentre
Hjelpetiltak og 
tjenestestøtte

BEG

Stab

Kommunikasjon

o Enhet for inntak

o Fosterhjemstjenesten

o Enhet for spesialiserte 
fosterhjem

o Borg barne- og 
familiesenter

o FVK Asker og Bærum
o FVK Enerhaugen
o FVK Homansbyen
o FVK Innlandet Vest
o FVK Innlandet Øst
o FVK Nedre Romerike
o FVK Oslo Nord
o FVK Østfold
o FVK Øvre Romerike Glåmdal
o SKM Vold og høykonflikt
o KF Otta
o KF Follo
o KF Christiania

o Enhet for adopsjon

o Akershus ungdoms- og 
familiesenter, akutt o MST Gjøvik

o MST Hamar

o MST Lillestrøm

o MST Sandvika

o MST Sarpsborg

o MST Ski

o Enhet for 
tjenestestøtte

o Seksjon Faglig støtte
o EMA
o Implementeringsstøtte

o Seksjon Økonomi og virksomhetsstyring
o Seksjon HR

o Enhet for inntaksstøtte

o Gullhella barne- og 
familiesenter

o Seljelia barne- og 
familiesenter

o Behandlingssenter 
Akershus/Østfold

o Hedmark ungdoms- og 
familiesenter, akutt

o Innlandet barnevern-senter

o Jong ungdoms- og familiesenter

o Kirkenær barnevern- og 
omsorgssenter

o Lierfoss ungdoms- og familiesenter
• SKM-TS (trygghet og sikkerhet)

o Ringerike omsorgssenter

o Østfold ungdoms- og familiesenter

Samlet ansvar for 
koordinering og utvikling av 
tjenestestøtte til institusjon
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Forløp og ansvar i prosess – enslige 
mindreårige

Mottak og registrering, identifisering

Politiets utlendningsenhet (PU)

Drift av omsorgssenter 
og mottak og oppfølging 

av barna
Bufetat,region øst 0-15 

år
UDI, 15-18 år

Asylbehandling, 
oppholdsvedtak

UDI

Avslag/retur
UDI > PU

Gjenforening
UDI

Bosetting
IMDI / Bufetat
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❑ 2007 – ansvar overført fra UDI til Bufetat og 30 barn ble 
overført fra UDI mottak til det 1. statlige omsorgssenteret. 
Endringer i lov om barneverntjenester (nå Lov om barnevern) 
- og omsorgssentre kom inn i loven. 

❑ Rask vekst – i 2011 var det 7 statlige omsorgssenter – 
reduksjon av ankomster førte med årene til en gradvis 
nedbygging av antall statlige omsorgssentre. 

❑ I 2025 – 2 statlige omsorgssenter med til sammen 50 plasser. 
Behov utover det = private omsorgssenter som har avtale 
med Bufetat region øst (som har nasjonalt ansvar for EMA). 

❑ EMA som Bufetat har ansvar for har egen ankomstfunksjon for 
alle ankomster. (BAF) Per i dag ligger ankomstfunksjonen hos 
Ringerike omsorgssenter (ROS) - avdeling Bekkegata.

Fra UDI til Bufetat – et historisk tilbakeblikk
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❑ Hjemmel for plassering på omsorgssenter – Lov om barnevern kapittel 11. Omsorgssenter 

har samme krav som barnevernsinstitusjoner, vi må godkjennes og Statsforvalter fører tilsyn. 

❑ Åpning i lovverket for plassering fra barneverntjeneste som hjelpetiltak og plassering etter 

omsorgsovertagelse – benyttes erfaringsmessig relativt sjelden. 

❑Målsettingen for tilbudet i omsorgssentrene: gi barnet god omsorg og trygghet og bidra til 

at det får den individuelle oppfølgingen og behandlingen det har behov for. 

Hvert barn har ulike forutsetninger og behov, og omsorgssenteret skal se hele barnet og 

systemene rundt barnet. 

(Gjennomsnittlig oppholdstid i 2024 – 300 dager – oppholdstiden øker)

Opphold på omsorgssenter
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Informasjon om ROS er offentlig, men det har skjedd at 
omsorgssenteret får plasseringer som har behov for 
skjerming eller ulike sikkerhetstiltak. (Som for eksempel 
sperret adresse ol.) 

Vi har derfor fjernet organisasjonskartet med 
informasjon om alle våre avdelinger fra presentasjonen. 
Vi sprer ikke den informasjonen mer enn nødvendig av 
hensyn vi formidler ovenfor. 

Informasjon om omsorgssenteret finner du her: 
Ringerike omsorgssenter for barn | Bufdir

Om Ringerike omsorgssenter (ROS)

https://www.bufdir.no/barnevern/finn-institusjon/ringerike-omsorgssenter-for-barn/
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Per 24.4.2025 er det 22 beboere som bor på 
ROS (7 ledige plasser) – og oversikten i 
presentasjonen med nasjonalitet og alder på 
ankomsttidspunkt er fjernet av hensyn til 
beboerne. 

Totaloversikten for alle omsorgssenter for 
EMA i Bufetat (ca. 190 EMA) per februar 
2025, ligger lenger opp i presentasjonen. Vi 
viser til den. 

Nasjonalitet og alder på ankomstidspunkt ROS – per 
april 2025
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De har: 

❑i varierende grad opplevd tap, 

savn, sorg og andre potensielt 

traumatiske opplevelser.

❑en utrygg fortid, en krevende 

nåtid og uavklart fremtid

❑ingen barneverntjeneste som 

står bak plasseringen på 

omsorgssenter
❑oppholdet er frivillig 

❑ulike forutsetninger for å tåle 

det å leve i «venterom» (livet på 

vent og bærer ofte stort ansvar for 

egen og familiens fremtid)

De er:

❑barn og unge (0 – 18 år)

❑flyktninger

❑alene – ingen nære 

omsorgspersoner

❑i et fremmed land med 

fremmed språk, kultur, 

tradisjoner, mat osv.

❑fra samfunn som har erfart 

væpnede konflikter og/eller 

organisert vold

❑i krise ved ankomst

Hva kjennetegner våre barn og ungdommer?
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❑Mangel på felles språk og kunnskap om 

sosiale koder i Norge.

❑Behov for bruk av tolk inn i det daglige 

miljøterapeutiske arbeidet.

❑De kommer som oftest fra en kultur som 

er markant annerledes enn den norske, 

noe som krever høy grad av tilpasning og 

kapasitet til å lære mye på kort tid. 

❑De har liten eller ingen erfaring med å 

medvirke i eget liv – kommer til et 

samfunn der det er fokus på medvirkning.

Fortsettelse - Hva kjennetegner våre barn og 
ungdommer? 
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Ringerike får vertskommunetilskudd – er ansvarlig for å utøve de oppgaver etter loven som ikke 
er lagt til statlig organ. (særlig tilskudd kan gis i tillegg ved ekstra utgifter, for eksempel om behov for 

omsorgsovertagelse etter loven e.l. Kilde: Barneverntjenester til flyktninger og asylsøkere - Hjem)

Formelt samarbeid regulert av egen samarbeidsavtale – utarbeidet første gang i 2008. 
(Regulerer oppgaver rundt helse, skole, barnevern). Samarbeidsmøter – avtalt intervall og i 
tillegg ved behov 

Samarbeid med nærmiljø - eksempelvis:

❑ politiet

❑ SLT-koordinator

❑ Hønefoss vaktselskap

❑ Kuben 

❑ Deltar på foreldremøter/info møter

❑ Freezone

Samarbeid med Ringerike kommune og andre nærmiljø

https://www.ks.no/fagomrader/barn-og-unge/barnevern/barneverntjenester-til-flyktninger-og-asylsokere/
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Hvordan jobber vi med?

❑ Informerer om ulike aktiviteter – går bredere ut 
geografisk (likevel begrenset hva vi får til)

❑ Tydelige rutiner og føringer for personal – der barna er, 
der er vi. (NB. Rett til privatliv)

❑ Opplæring av personal – fag og juss

❑ Tilbyr opplæring/veiledning når ønsket og vi har 
kapasitet (lokalt og i Bufetat øst)

❑ Tilstreber å bidra inn i godt samarbeid – utveksling av 
informasjon

❑ Bruke lokal kunnskap og ressurser (Røde Kors, 

ungdomskontakter, fritidstilbud ++)

Utfordringer, fra vårt perspektiv:

❑ Alder – stor spenn i alder og behov

❑ Slitasje på nærmiljøet over tid 

❑ Kulturulikheter – kan skape avstand – våre barn er 
lett synlige for mange 

❑ Skoletilbudet – ønsket endring pågår

❑ Negativ sosial kontroll – sosiale koder

❑ Barnas rettigheter opp mot daglig omsorg

❑ Varierende kunnskap om våre barn «der ute» 

❑ Våre barn lite eller ingen kunnskap om sosiale 
koder 

❑ Oppholdstiden øker – krevende for barna

❑ Bosetting tar lengre tid

Integreringsfokus
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Kulturkomeptanse er viktig for 
oss å ha: 
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• Migrasjon og flukt:
- Tap av tilhørighet/fremmed kulturelt og sosialt
- Asylstatus 
- Tap av økonomisk og sosial status 
- Tap av selvfølelse

• Traumatiserende opplevelser: 
individuelle/kollektive/generasjonstraumer

• Dårligere fysisk og psykisk helse

• Kjernefamilie i endring/krysskulturelle barn

• Akkulturasjonsstress og minoritetsstress

• Diskriminering og rasisme

• Sorg og/eller sinne 

I tillegg til kulturulikheter



Sosial 
omgang

Å si sin mening kjennetegner et ærlig menneske Opprettholde harmoni og unngå direkte konfrontasjoner

Holdninger
Det forventes at hver enkelt har egne holdninger og tenke 
selv

Holdninger er forutbestemt av gruppen, ikke utfordre 
gruppens tankegods

Samliv Hvert individ velger sin livsledsager Livsledsager velges av familien

Privatliv Alle har rett til privatliv Familien/gruppen griper inn i privatlivet

Identitet
Man er selvstendig individ, barn tenker i «jeg» form, «å 
være seg selv» er viktig

Man tilhører familien, en del av noe større, barn tenker i 
«vi» form

Kjønnsroller Likeverdige og symmetriske
Hierarkiske med klare skiller mellom kjønnene, kjønnsdelte 
funksjoner. Kvinner og yngre har lavere status.

Maktforhold
Individet bestemmer selv, regler og plikter som 
forhandlingsgrunnlag

Ytre autoritet, patriarkalsk struktur, plikter og rettigheter 
fastlagt

Individ/
kollektiv

Individuelle interesser prioritert Familiens/gruppens interesser prioritert

Familie Kjernefamilie – sørge for seg selv og sin nærmeste familie
Storfamilie – født inn i utvidet familie eller andre 
gruppefellesskap, som gir beskyttelse i bytte mot lojalitet

Barne-
oppdragelse

Man oppdras til selvstendighet og uavhengighet av 
foreldrene

Man oppdras til å være lydig og lojal til fellesskapet

Individualistisk 
(jeg) kultur

Kollektivistisk 
(vi) kultur
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